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1. CARACTERISTICAS SINGULARES DO CENTRO
O Colexio Sagrado Corazén de Jesus pertence a congregacién das “Fillas da Caridade de
San Vicente de Paul”, que como Entidade Titular proponse levar a cabo unha accién
educativa global, estimulando a creacién dun clima participativo, dado o labor formativo e
a coherencia que esixe o Proxecto Educativo do Centro, cultivar a competencia espiritual
en todos os compofientes da Comunidade Educativa, segundo o ideario de Centro
ofrecendo formacién ao profesorado na profesionalidade docente e escola vicenciana.

Os Centros Educativos Vicencianos fomentamos o

coilecemento dos valores e contravalores desta sociedade

plural e o andlise da realidade con sentido critico. (Cardcter

Propio CEV)

OBXECTIVO XERAL
Como cada curso, imos prestar especial fincapé a un dos valores vicencianos. Neste
2022/23 centraremos a nosa tarefa na PAZ. Para traballalo ao longo do curso,
marcamonos como obxectivo de caracter xeral o seguinte:

“Vivir o don da PAZ, que nace dunha actitude interior e

lévanos a comportarnos como axentes da paz na nosa

contorna e na sociedade.”

OBXECTIVOS ESPECIFICOS
e Descubrir que a PAZ estd en cada un de nos, e consiste en vivir como fillos de Deus
e irmans dos homes e mulleres segundo o modelo de Xesus.
e Cultivar a PAZ na nosa contorna vivindo actitudes de empatia, didlogo,
cooperacion, respecto, perdén, implicacion e amor cara aos mais débiles.
e Vivir a cultura do coidado das persoas e da casa comuUn como camifio para

construir a PAZ.

° ’P\'Waea Qa. Cavida
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DATOS DO CENTRO
TiPO DE CENTRO : CPR - Concertado

DENOMINACION OFICIAL:  Colexio plurilinglie Sagrado Corazdn de Jesus

CopIGo DO CENTRO: 27010911

PROVINCIA: Lugo

ENDEREZO: Carlos lll, n24

CODIGO POSTAL: 27700

TELEFONO: 982128415

CIF: R2700021E

CORREO ELECTRONICO: cpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal
N2 UNIDADES FUNCIONANDO ALUMNADO CURSO 2022-23
INFANTIL 6 INFANTIL 88
PRIMARIA 12 PRIMARIA 220
ESO 8 ESO 169
ToTAL 26 ToTAL 477
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2. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

a) Descubrir que a PAZ esta en cada un de nos, e consiste en vivir como fillos de Deus
e irmans dos homes e mulleres segundo o modelo de Xesus.

b) Cultivar a PAZ na nosa contorna vivindo actitudes de empatia, didlogo,
cooperacion, respecto, perddn, implicacién e amor cara aos mais débiles.

c) Vivir a cultura do coidado das persoas e da casa comiUn como camifio para
construir a PAZ.

d) Fomentar o traballo cooperativo.

e) Mellorar a competencia comunicativa do alumnado.

f) Actualizar as NOFC incluindo o Cédigo Etico da Compaiiia das Fillas da Caridade.

Obxectivo: Descubrir que a PAZ esta en cada un de nos, e consiste en vivir como fillos de

Deus e irmans dos homes e mulleres segundo o modelo de Xesus.

Presentarlles a Xestis como exemplo de Paz.

Accion 1 Temporalizacion

1eT 22T 32T

Indicador Porcentaxe de alumnado que recofiece a Xesus como exemplo de Paz.

Responsables | Equipo de Infantil

Recursos e
Material gréfico, libros, contos, videos, recursos Tic...

materiais
Reflexion sobre a necesidade da Paz na nosa vida
Accidn 2 Temporalizacion
1eT 207 30T
Indicador Numero de actividades realizadas das programadas nas xornadas.

Responsables | Titores 12 ciclo EP

Xornadas de sensibilizacion
Recursos e
Material funxible
materiais
Recursos audiovisuais

Reflexion a través do rezo diario e celebracions.

Accion 3
Temporalizacién

%Wxa Qo Caxided
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1°T7 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnos implicados na reflexion.
Responsables | Mestres e titores
Recursos e | Oracidns, videos, cancions,......
materiais

Oracion da maha

Accion 4 Temporalizacién

1°T7 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que participa de forma apropiada na oracién da mana

Responsables

Profesorado de cada ciclo

Recursos e

Recursos TIC, material funxible.

materiais
Celebracidns: San Vicente, Virxe Milagrosa, Pascua, Santa Luisa de Marillac,
Celebracion do Perddn...
Accion 5
Temporalizacién
10T 20T 30T
Indicador Porcentaxe de alumnado que participa
Responsables | Equipo de Animacidn Pastoral e profesorado do nivel
Recursos e | Simbolos, textos, recursos TIC...
materiais
Xornadas de sensibilizacidn.
Accion 6 Temporalizacion
1°T 2°T 3°T
Indicador Porcentaxe de actividades realizadas dentro das propostas.
Responsables | Profesorado titor.
Recursos e | Material funxible, recursos TIC e material especifico das Xornadas.
materiais
Titorias adicadasao valor ao longo do curso académico.
Accion 7 Temporalizacion
1T 207 3T
Indicador Porcentaxe de sesidns realizadas dentro das propostas.
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Responsables

Profesorado titor.

Recursos e

Material funxible, recursos TIC e material especifico de cada titoria.

Recursos e

materiais

Resolucion dos conflitos a través do didlogo promovendo actitudes conciliadoras,

asi como a empatia e o perddn.
Accion 8

Temporalizacién
1°T7 29T 30T

Indicador Numero de conflitos solucionados axeitadamente ao logo do curso.
Responsables | Profesorado.

Dialogo.

Material audiovisual para a concienciacién.

Recursos e

materiais

materiais

Obradoiros.

Valoracidn, por parte do alumnado, da paz como medio para lograr unha vida plena
Accién 9

na sociedade.

Temporalizacién
19T 20T 30T

Porcentaxe de alumnado que valora a paz como medio para vivir plenamente na
Indicador

sociedade.
Responsables | Profesorado.

Dialogo.

Material audiovisual para a concienciacién.

Obradoiros.

Obxectivo: Cultivar a PAZ na nosa contorna vivindo actitudes de empatia, didlogo,

cooperacion, respecto , perdon, implicacién e amor cara aos mais débiles.

Crear e vivir nun clima de Paz e amizadeaonoso redor.

Accion 1 Temporalizacién
1°T7 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que emprega e respecta as normas de convivencia.

Responsables

Equipo de Infantil

10
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Recursos e

Contos, material didactico, rutinas diarias, cancidns...

materiais
Didlogo e reflexion ante os acontecementos que van surxindoao longo do curso.
Accidn 2 Temporalizacion
1T 29T 3T
Indicador Numero de situacions resoltas con éxito.
Responsables | Todo o profesorado.
Recursos e
materiais
Realizacién de xogos cooperativos.
Accion 3 Temporalizacién
1T 207 3T
Indicador Valoracién do 1-10 dos xogos propostos para traballar a paz.

Responsables

Mestres e titores.

Recursos e

Os necesarios para a realizacién dos xogos.

materiais
Campafiias solidarias: DOMUND, “Operacion Bocata”, Almorzo Solidario,
colaboracion con diversas entidades.
Accion 4
Temporalizacién
10T 20T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que participa de forma apropiada.

Responsables

Todo o profesorado

Recursos e

Materiais especificos de sensibilizacion e informacidn de cada campana.

materiais
Titorias e momentos de reflexion co alumnado adicadasao valor ao longo do curso
académico
Accion 5
Temporalizacién
1°T7 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que se implica nestas accidns.

Responsables

Profesorado

11
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Recursos e | Recursos humanos.
materiais Material funxible, recursos TIC e material especifico de cada materia.

Traballar a empatia para mellorar a convivencia no entorno escolar, evitando

actitudes irrespetuosas (acoso, burlas...).
Accion 6

Temporalizacion
1°T 2°T 3°T

Indicador Numero de alumnado participante.

Responsables

Todo o profesorado.

Recursos e | Didlogo.
materiais

Concienciar ao alumnado de que as suas actitudes, tanto positivas como negativas,

tefienunhas consecuencias.
Accion 7

Temporalizacién
197 20T 3eT

Indicador Numero de alumnado participante.

Responsables

Todo o profesorado.

Recursos e | Didlogo.
materiais
Realizacidn de proxectos de APS
Accion 8 Temporalizacién
19T 20T 30T
Indicador N2 de actividades realizadas.

Responsables

Titoras e profesorado.

Recursos

materiais

e

Material funxible e recursos TIC.

Obxectivo: Vivir a cultura do coidado das persoas e da casa comin como camiiio para

construir a PAZ.

Accion 1

Fomento no alumnado actitudes solidarias e de coidado do contorno.

Temporalizacién

1eT 22T 3°T

2 —“\'WJ& da Coxvidal
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Indicador

Porcentaxe do alumnado que amosa estas actitudes.

Responsables

Equipo de Infantil

Recursos e

Contos, cancions, material didactico, TIC...

materiais
Fomento do respecto cara os demais e todo o que nos rodea.
Accion 2 Temporalizacion
1o T 20T 3eT
Indicador Porcentaxe de alumnado que amosa unha actitude positiva cara a Paz.

Responsables

Todo o profesorado.

Recursos e

materiais
Actividades de Aprendizaxe — Servizo: limpeza de praias, recollida selectiva.
Accion 3 Temporalizacién
1T 20T 3eT
Indicador Numero de actividades realizadas.

Responsables

Profesorado do nivel

Recursos e

Luvas, bolsas de lixo, contedores...

materiais
Respectar os espazoscomtuns (a clase, zonas comins do colexio e entorno mais
préximo) e tratalos como propios.
Accion 4
Temporalizacién
1°T 2°T 3eT
Indicador Numero de alumnado participante.

Responsables

Titores e profesorado.

Recursos e

Didlogo.

materiais Papeleiras. Colectores
Concienciar sobre a importancia do coidado medioambiental da contorna.
Accion 5 Temporalizacién
12T 2°T 32T
13
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Indicador

Numero de alumnado participante.
Limpeza, orde e coidado do centro educativo.

Reciclaxe correcta dos residuos.

Responsables

Comunidade educativa

Recursos e | Charlas medioambientais.
materiais Material especifico para cada accién
Colaboracion nas campaiias solidarias
Accion 6 Temporalizacion
1°T 2°T 3eT
Indicador Porcentaxe do alumnado que participa activamente nas campanias.

Responsables

Titoras e profesorado.

Recursos e | Recursos TIC, material funxible, material especifico de cada campafia.
materiais
Resolver os conflitos dende unha actitude conciliadora, promovendo a empatia e o
perdon.
Accion 7
Temporalizacién
1o T 20T 3eT
Indicador Porcentaxe de conflitos resoltos desta maneira.
Responsables | Titoras e profesorado.
Recursos e | Recursos TIC.
materiais
Mellorar a colaboracién familia-escola.
Accion 8 Temporalizacién
1T 20T 3T
Indicador Porcentaxe de familias contactadas por clase.

Responsables

Titoras.

Recursos e | Informes do profesorado e plataforma.
materiais
Elaborar un calendario de exames por trimestre e publicalo na plataforma.
Accion 9 Temporalizacion
1°T 2°T 32T
Indicador Calendarios realizados e publicados.

14
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Responsables

Profesorado.

Recursos e

materiais

Calendarios.

IObxectivo: Fomentar o traballo cooperativo.

Continuar espertando no alumnado o interese por traballar de maneira cooperativa.

Accion 1 Temporalizacion
1°T7 29T 3eT
Indicador Porcentaxe de alumnado que disfruta coa aprendizaxe cooperativa.

Responsables

Equipo de Infantil

Recursos e

Material funxible, non funxible, recursos TIC...

materiais
Realizacidn de actividades que impliquen colaboracion e traballo en equipo.
Accion 2 Temporalizacion
1o T 20T 3eT
Indicador Porcentaxe de actividades levadas a cabo, baseadas na cooperacién.

Responsables

Todo o profesorado

Recursos e

Material audiovisual e/ou material funxible.

materiais
Realizacidn de actividades de adquisicion de roles.
Accion 3 Temporalizacién
1o T 20T 30T
Indicador Numero de actividades realizadas ao longo do curso.

Responsables

Profesorado de cada nivel

Recursos e

Recursos TIC, material funxible.

materiais
Posta en practica da aprendizaxe cooperativa en todas as materias.
Accion 4 Temporalizacion
1°T 29T 3T
Indicador Numero de sesidns levadas a cabo, segundo o programado.

Responsables

O profesorado.
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Recursos e

Material funxible, recursos TIC, libros de texto, dinamicas de grupo, ...

materiais
Realizar, como minimo, unha dindmica por trimestre.
Accion 5 Temporalizacion
19T 20T 30T
Indicador N2 de clases que levaron a cabo a accion.

Responsables

Profesorado.

Recursos e

Material funxible e recursos TIC.

materiais
Concienciacion sobre a necesidade de respectar e valorar todas as opinidns dos
integrantes do grupo e cumprir as normas bdsicas de traballo cooperativo.
Accion 6
Temporalizacion
1T 20T 3eT
Indicador Porcentaxe de alumnado que participa correctamente no traballo cooperativo.

Responsables

Profesorado.

Recursos e

materiais

O preciso para desenvolver as actividades.

Obxectivo: Mellorar a competencia comunicativa do alumnado.

Favorecer as habilidades comunicativas nas rutinas diarias.

Accion 1 Temporalizacion
107 29T 397
Indicador Porcentaxe de alumnado que ten adquiridas estas habilidades.

Responsables

Equipo de Infantil

Recursos e

Rutinas diarias, asemblea, contos...

materiais
Fomento de situacions que favorezcan a comunicacion.
Accion 2 Temporalizacién
1°T7 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que amosa unha actitude positiva ante a comunicacién.

Responsables

Todo o profesorado.
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Recursos e

materiais
Realizacion de actividades especificas para desenvolver as habilidades
comunicativas
Accion 3 -
Temporalizacién
1T 20T 30T
Indicador Numero de actividades realizadas.

Responsables

Profesorado do nivel

Recursos e

Recursos TIC, material funxible.

materiais
Favorecer a expresion de emocidns, sentimentos ou experiencias persoais,
respectando a intimidade do alumnado.
Accion 4
Temporalizacién
1°T 2°T 3°T
Indicador Numero de alumnado participante.

Responsables

Titores e profesorado.

Recursos e | Didlogo.
materiais
Desenvolver a competencia comunicativa a través de actividades de expresién oral.
Accidon 5 Temporalizacién
19T 20T 30T
lindicador N2 de exposicidns orais que se realizaron.

Responsables

Profesorado.

Recursos e

Actividades para traballar diferentes situaciéns comunicativas. Recursos TIC e material

materiais funxible.
Propoiier actividades que fomenten a competencia comunicativa desde todas as
materias.
Accion 6 —
Temporalizacién
19T 20T 30T
Indicador Numero de sesiéns dedicadas a traballar a competencia comunicativa

Responsables

Profesorado
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Recursos e

Material funxible, recursos TIC, libros de texto...

materiais
Proporcionar ao alumnado ferramentas para o desenvolvemento da sua
competencia comunicativa.
Accion 7
Temporalizacion
1°T 2°T °oT
Indicador Adquisicién de novo vocabulario especifico.

Responsables

Realizacion de presentacidns orais

Recursos e

materiais

Profesorado.

Obxectivo: Actualizar as NOFC incluindo o Cédigo Etico da Compaiiia das Fillas da Caridade.

Accion 1

Revision das NOFC.

Temporalizacién

1°e7

29T

Indicador

Grado de consecucion do obxectivo(1-10).

Responsables

Todo o profesorado.

Recursos e

As NOFC e o Cédigo Etico.

materiais

Incluir o Cédigo Etico nas NOFC
Accion 2 Temporalizacién

1°T 2°T
Indicador Actualizacion das NOFC

Responsables

Profesorado.

Recursos e

NOFC, Cédigo Etico, recursos TIC.

materiais
Presentaciéon do Cédigo Etico as familias na reunion de inicio de curso.
Accion 3 Temporalizacion
1T 2°T °T
Indicador Presentouse?
18
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Responsables | Titoras.
Recursos e | Cédigo Etico e recursos TIC.
materiais
[Obxectivo: Dar a coiiecer as NOFC ao alumnado.
Actualizacion das NOFC
Accion 1 Temporalizacién
1T 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que cofece e respecta as NOFC
Responsables | Profesorado titor.
Recursos e }
NOFC, Cédigo Etico, recursos TIC.
materiais
Dar a coflecer ao alumnado as NOFC e o Cédigo Etico.
Accion 2 Temporalizacion
10T 207 3T
Indicador Porcentaxe de cursos nos que se presentaron as NOFC e o Cédigo Etico.
Responsables | Profesorado.
Recursos e
Material audiovisual e/ou material funxible.
materiais
lObxectivo: Reforzar a aplicaciéon de técnicas de estudo.
Utilizacion das técnicas de estudo.
Accion 1 Temporalizacion
1T 29T 3T
Indicador Numero de alumnado que logra mellorar os resultados académicos ao longo do curso.
Responsables | O profesorado.
Recursos e
Fichas especificas sobre as técnicas de estudo, recursos TIC, material funxible,...
materiais
19
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3. CONCRECION ANUAL DO PE. MODIFICACIONS DO PE

No presente curso 22/23 remataremos os documentos do PEC, incluindo as concrecidns
curriculares de Primaria e Secundaria que acaban de sair publicadas. Unha vez incluidas
presentarase a aprobacion do Claustro e Consello Escolar.

Asi mesmo revisaremos as NOFC para incluir o Cédigo Etico da Titularidade e todas

aquelas modificaciéns que foron detectadas como necesarias.

4. PAUTAS E CRITERIOS XERAIS SOBRE TAREFAS EXTRAESCOLARES

Segundo acordo dos distintos ciclos elabdrase o seguinte documento sobre as tarefas

extraescolares e traballos puntuais.

CICLO TAREFAS HABITUAIS TAREFAS PUNTUAIS

TN T —

No primeiro ciclo non hai tarefas, agds o traballo pendente non rematado na

12 CICLO EP | clase e repasar os contidos que considere o mestre.

Neste ciclo, por norma xeral, non se enviaradn tarefas extraescolares, a non
22 CICLO EP | ser que non se rematasen na clase. Tentarase fomentar a lectura diaria, os
habitos de estudio e traballo que deben primar durante todo o curso escolar

coa maior autonomia posible.

O alumnado debera dedicar un tempo diario ao estudo e realizacién de
32 CICLO EP | tarefas de reforzo do explicado.

Periodicamente pedirase ao alumnado traballos das distintas area

ESO Repaso do temario explicado | Tarefas de reforzo/ampliacién do temario.
na aula. Traballos de investigacidn.

Finalizar as tarefas que non se | Exposicions orais.

remataron no tempo de clase | Estudo e preparacion de probas que se

realizaran cunha data concreta.

20

%Wxa Qo Caxided

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



Sagrado Corazdn

<?i)(1 de Jesus
%@ -‘P( %a,s/de@ /Qw (/m&@w@

Ribadeo

5. CADRO DE ORGANIZACION PEDAGOXICA

EQUIPO DOCENTE

NOME E APELIDOS

TITORIA/CARGO

EQUIPOS AOS QUE PERTENCE

Elsa Alvarez Pifieiro

Titora 12 ESO B
ESO

Ilgualdade, Pastoral, Habilidade

lectora (Coordinadora)

Patricia Campo Rey

Profesora Inglés

Act. Deportiva e vida saudable,

Plurilingliismo

M2 JoséCarriquiCabodevila

Titora 42 EI B,

Coordinadora El

CCP, Pastoral, Medio Ambiente

Convivencia

Maria Castafio Diaz

Titora 22 ESO B

Convivencia, Festas, Competencia

matematica (Coordinadora)

Cecilia De Lamas Rafidn

Titora 22 ESO A

Coordinadora 12 ciclo

CCP, Biblioteca, Festas,

Plurilingliismo

M2 Mercedes Eiros Arias

Profesora de Relixion,

LGL

Pastoral, Habilidades Lectoras,

Tamara EstuaSante

Titora 12 ESO A

Orientacion, Act. Deportivas e vida

saudable, Medio ambiente
(Coordinadora)

M2 José Fernandez Castanal Directora CCP, Convivencia, EDLG, Medio
Ambiente

M2 del Mar Farifia Gbmez Titora 62 EI A EDLG, Medio Ambiente

Judit Fernandez Garcia Titora 62 EI B Festas, Competencia Matematica

Isabel Fernandez Gonzalez

Titora 42 ESO A

Biblioteca, EDLG (Coordinadora),

Habilidades lectoras

M2 José Fernandez Lopez

Titora 32 EP B

EDLG, Habilidades Lectoras

Alexandra Ferrer Galban

Titora 22 EP A

Act. Deportivas e vida saudable, TIC

Vanesa Garcia Lopez

Titora 62 EP B

Coordinadora 32 Ciclo EP

Orientacion, EDLG, Habilidades

Lectoras, Convivencia

Estefania Garcia Romero

Titora 52 EI A

Act. Deportivas e vida saudable, TIC
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AlejandroVijande Lépez

Profesor Educacion
dixital, TIC, Tecnoloxia e

dixitalizacion

Festas, TIC (Coordinador)

M2 Julia Gonzalez Pérez

Titora 62 EP A

EDLG, Habilidades lectoras

Monica Gonzalez Pérez

Titora 52 EP B

Festas, TIC

Sandra Mma Gonzdlez | Titora 42 EP A EDLG, Plurilingliismo

Rodriguez

VE Valentina Janeiro | Titora 12 EP B EDLG, Competencia Matematica
Palmeiro

Lidia Lamas Carreira

Orientadora

CCP, Convivencia, Orientacion

(Coordinadora), Act. Deportivas e
vida

saudable, Competencia

matematica

Angel Enrique Lastra Lépez

Titor 52 EP A

Act. Deportivas e vida saudable, TIC

Diego Lopez Amoedo

Profesor EF (substituto)

Act. Deportivas e vida saudable, TIC

LaraLombardero Duarte

Titora 32 EP A

Convivencia, Biblioteca, Festas,

Competencia Matematica

Marta Lousas Rubifios

Profesora Apoio El

Orientacion, EDLG, Competencia

Matematica

NahirMartinez Alvarez

Profesora EP (Musica)

Orientacion, Act. Deportivas e vida

saudable, Medio Ambiente

SandraMuriasBorrajo AL Orientacion, Biblioteca, Festas,
Coordinadora 12 ciclo EP | Habilidades Lectoras

M2 LuisaOnegalegaspe Titora42 EP B Pastoral, Plurilingliismo

Patricia Pereira Correa Titora 32 ESO B CCP, Convivencia, Pastoral,

Plurilingtiismo (Coordinadora)

Irma Prieto Penas

Profesora EPVA (ESO)

Igualdade(Coordinadora),Festas,

Medio Ambiente

Ana Isabel Rafidn Garcia

Titora 12 EP A

Pastoral, Habilidades Lectoras

Carmen Rodriguez Cancelo

Profesora Musica LGL

Festas, Medio Ambiente
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Alba Rodriguez Fernandez

Titora 42 ESO B

Biblioteca (Coordinadora),CCP,

Veiga

Coordinadora 22 ciclo | EDLG, Medio Ambiente
ESO
Francisco Javier Rodriguez | Titor 52 EP B Act. Deportivas e vida

saudable(Coordinador),

Competencia Matematica

M2 Graciela Rolle Sampedro

Titora 22 EP B

Biblioteca, Festas (Coordinadora),

Medio Ambiente

Begofia SanjurjoSantar

Xefa de Estudos

CCP, Convivencia, lgualdade,

Biblioteca, EDLG, Medio Ambiente

Marta Sierra Lopez

Profesora Inglés

ACT: deportivas e vida saudable,

Plurilingliismo

Ana Isabel Taboada Rico

Titora 42 EI A

Pastoral, Habilidades Lectoras

Mma Montserrat

ViveroBasanta

Titora 32 ESO A

CCP, Pastoral (Coordinadora),

Competencia Matematica

O primeiro luns de cada mes reuniranse os equipos de pastoral, EDLG, Vida saudable e
festas 4s 17:15 e os de plurilingliismo, habilidades lectoras, competencia matemadtica e
medio ambiente 4s 18:15. O segundo luns as 17:15 os equipos de ciclo e ds 18:15 o equipo

de orientacion. O cuarto luns farao as 17:15 a CCP e as 18:15 o equipo de convivencia.

Os equipos de igualdade e biblioteca faran unha reunién como minimo ao trimestre,

convocada en tempo e forma.

° Horarios

Os horarios establecéronse tendo en conta:

1. Favorecer que o alumnado de menor idade estea cos titores o maior nimero de horas

posible.

2. Propiciar, na medida do posible que as clases de apoio sexan impartidas por

profesorado que dea nese mesmo nivel.

23
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3. Respectar as preferencias do profesorado.

No curso 2022-23 quedaron da seguinte maneira:

1°A EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 CCNN Matematicas | Matematicas CCSS CCNN
9:50 Inglés LCL EF LCL Inglés
10:40 Matematicas LGL CCNN EF Matematicas
11:00 Recreo
12:00 LGL EPv LCL Relixién LCL
13:00 CCSS MeD LGL Matematicas LGL
12B EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 LCL Relixién Inglés LCL CCSS
9:50 Matematicas LGL LGL Matematicas | Matematicas
10:40 Inglés LCL CCNN CCNN EF
11:00 Recreo
12:00 EPV CCSS Matematicas MeD CCNN
13:00 LGL Matematicas LCL EF LGL
2°A EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 EPV Inglés LCL Matematicas LCL
9:50 CCSS LCL Relixion EF Matematicas
10:40 CCNN Matematicas CCSS Inglés Relixién
11:00 Recreo
12:00 LCL LGL Matematicas LGL Musica
13:00 Matematicas EF LGL CCNN LGL
24
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29B EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 CCNN EF Relixion Matematicas | Matematicas
9:50 LGL Matematicas LCL LGL Relixion
10:40 Musica LCL Matematicas LCL LCL
11:00 Recreo
12:00 CCSS CCNN LGL Inglés EF
13:00 Matematicas EPV Inglés CCsS LGL
32A EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 LCL LGL LCL LCL LGL
9:50 CCNN CCNN CCsSs CCNN Inglés
10:40 Matematicas Inglés Relixién Inglés LCL
11:00 Recreo
12:00 EPV Matematicas LGL Matematicas EF
13:00 CCSsS EF MeD LGL Matematicas
32B EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 EPV MeD Matematicas Inglés EF
9:50 LGL CCNN Inglés LGL LCL
10:40 CCSS Matematicas CCNN CCSS Inglés
11:00 Recreo
12:00 LCL LCL Relixion LCL Matematicas
13:00 CCNN LGL EF Matemadticas LCL
25
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4°A EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 LGL CCNN Inglés Matematicas CCNN
9:50 Inglés EF LGL Inglés Matematicas
10:40 LCL LCL Matematicas Relixién CCSS
11:00 Recreo
12:00 Matematicas Musica EF CCSS LCL
13:00 LConf LGL EPV LCL LGL
49B EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 EF LGL LCL LCL LCL
9:50 CCNN Inglés LGL CCNN Musica
10:40 EPV CCSS Inglés Matematicas | Matematicas
11:00 Recreo
12:00 CCsS LCL Matematicas Relixién Inglés
13:00 LGL Matematicas LConf EF LGL
52A EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 LGL Matematicas CCNN CCSS LCL
9:50 EPV LGL Matematicas Inglés EF
10:40 CCNN CCNN Inglés Matematicas LGL
11:00 Recreo
12:00 Matematicas Relixion LCL EF Inglés
13:00 LCL CCss LGL LCL MeD
26
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52B EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 EPV LGL Matematicas Inglés Inglés
9:50 LGL Inglés CCNN Matematicas LCL
10:40 LCL CCss CCsSs LCL Matematicas
11:00 Recreo
12:00 EF EF LGL CCNN MeD
13:00 Matematicas Relixion LCL LGL CCNN
62A EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 LGL Inglés LCL EF LGL
9:50 Matematicas LCL LGL Matematicas CCNN
10:40 CCNN EPV EF Musica Matematicas
11:00 Recreo
12:00 CCSS Matematicas | Matematicas CCSsS CCSS
13:00 Inglés LConf Relixién Inglés LCL
62B EP
Luns Martes Mércores Xoves Venres
9:00 CCSS CCSS CCNN Mdsica Inglés
9:50 LCL EPV LCL LCL Matematicas
10:40 Matematicas EF Matematicas | Matematicas CCSsS
11:00 Recreo
12:00 LGL Inglés LConf Inglés EF
13:00 CCNN Matematicas LGL Relixion LGL
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1°A ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres
8:30 LCL Matematicas LGL LCL Matematicas
9:20 EF STEM EPV Francés LCL
10:10 Inglés BeX EF XeH Titoria
11:00 Recreo
11:30 TeD XeH TeD Matematicas BeX
12:20 XeH TeD Matematicas Ling Relixion
13:10 Francés LGL BeX Inglés Inglés
14:00 Xantar
15:30 EPV
16:20 LGL
12B ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres
8:30 BeX BeX TeD LGL Inglés
9:20 Relixién LGL EF Ling Matematicas
10:10 LCL LCL STEM Francés Titoria
11:00 Recreo
11:30 Matematicas EF Matematicas Inglés XeH
12:20 TeD XeH EPV XeH TeD
13:10 Inglés Francés LCL Matematicas BeX
14:00 Xantar
15:30 LGL
16:20 EPV
2°2A ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres
8:30 Matematicas LCL XeH LCL XeH
28
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9:20 FeQ Inglés LGL LGL LCL
10:10 Relixién EF EF FeQ Titoria
11:00 Recreo
11:30 XeH Francés Matematicas Francés Inglés
12:20 Musica Matematicas FeQ Matemadticas | Matematicas
13:10 LGL Musica EF Tecno Tecno
14:00 Xantar
15:30 Inglés
16:20 Tecno

29B ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres

8:30 LGL XeH Musica Musica Tecno

9:20 EF EF LCL XeH Matematicas
10:10 Matematicas Inglés LGL Francés Titoria
11:00 Recreo
11:30 Relixion FeQ FeQ FeQ LCL
12:20 EF Francés Matematicas Inglés XeH
13:10 LCL Matematicas Tecno Matematicas LGL
14:00 Xantar
15:30 Tecno
16:20 Inglés

32A ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres

8:30 ED/Francés | ED/Francés EF LGL LCL

9:20 BeX LCL Matematicas Musica XeH
10:10 EF Inglés FeQ Matematicas Titoria
11:00 Recreo
11:30 Inglés Relixion LCL Valores LGL
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12:20 Matematicas XeH ED/Francés XeH Matematicas
13:10 EPV BeX EPV FeQ Inglés
14:00 Xantar
15:30 Musica
16:20 LGL
328 ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres
8:30 ED/Francés | ED/Francés LGL Valores Inglés
9:20 LCL LCL LCL Matematicas LGL
10:10 Matematicas XeH Matematicas Musica Titoria
11:00 Recreo
11:30 FeQ LCL BeX XeH Relixién
12:20 EPV Matematicas | ED/Francés FeQ BeX
13:10 EF EF XeH Inglés EPV
14:00 Xantar
15:30 Inglés
16:20 Musica
4°A ESO
Luns Martes Mércores Xoves Venres
8:30 EF Latin/FQ/INI | MatAc/MatAp | MatAC/MatAp | Francés/TIC
9:20 XeH XeH Francés/TIC Latin/FQ/INI Musica/EPV
10:10 Francés/TIC Eco/BX/Tec Musica/EPV Inglés Titoria
11:00 Recreo
11:30 | Mdsica/EPV | MatAC/MatAp EF LCL MatAC/MatAp
12:20 | Latin/FQ/INI Relixion LCL LGL LCL
13:10 Eco/BX/Tec Inglés Eco/BX/Tec XeH LGL
14:00 Xantar
15:30 LGL
30
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16:20 Inglés

6. PLAN DE ACTUACION DOS ORGANOS COLEXIADOS. PROGRAMACION
E CALENDARIO DAS REUNIONS DOS ORGANOS DE GOBERNO

CLAUSTRO
REUNION N2: 1 Data: 01/09/2022 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 2 Data: 05/10/2022 Ordinario: Extraordinario: X
REUNION Ne¢: 3 Data: 17 /10/2022 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 4 Data: 09 /1/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 5 Data: 28/03/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 6 Data: 29/06/2023 Ordinario: X Extraordinario:
Temas a tratar:

o Inicio de curso

° Aprobacién da PXA

° Seguimento trimestral do centro.

° Aprobacién da Memoria.

CONSELLO ESCOLAR

Compoiientes
Presidenta M2 José Fernandez Castanal
Representantes da titularidade Alicia Alvarez Campuzano

MirianCandia Rodriguez

Sabina MartinezMartinez

Representantes das familias Natalia Gonzdlez Blanco

Alberto Moledo Losada

Nuria Cupeiro
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Representantes do alumnado Alejandra Otero Rodriguez

Verdnica Aramburu Vilarifio (ANPA)

Representantes do profesorado Irma Prieto Penas

Alexandra Ferrer Galban

NahirMartinez Alvarez

Marta Sierra Lépez

Representante del PAS Inmaculada Gonzalez Longarela
REUNION N2: 1 Data: 05 /09/2022 Ordinario: Extraordinario: X
REUNION N2: 2 Data: 20 /10/2022 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 3 Data: 30/11/2023 Ordinario: Extraordinario: X
REUNION Ne: Data: 28/02/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION Ne: Data: 29/06/2023 Ordinario: X Extraordinario:

Temas a tratar:

° Inicio de curso

° Aprobacién da PXA.

° Aprobacién das contas do Centro.
° Renovacion Consello escolar
° Aprobacién da Memoria.

COMISION COORDINACION PEDAGOXICA

REUNION N2: 1 Data: 26/09/2022 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 2 Data:24/10/2022 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 3 Data: 28/11/2022 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 4 Data: 23/01/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 5 Data: 27/02/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 6 Data: 27/03/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 7 Data: 24/04/2023 Ordinario: X Extraordinario:
REUNION N2: 8 Data:22/05/2023 Ordinario: X Extraordinario:
32
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REUNION N2: 9 Data:26/06/2023 Ordinario: X Extraordinario:
Temas a tratar:

° Inicio de curso

° Organizacion pedagoxica.

° Apoios nas aulas.

° Actividades, celebraciéns, conmemoracions e festivais.

° Necesidades formativas do profesorado.

7. PLAN DE ACTUACION DO EQUIPO DIRECTIVO. PROGRAMACION E
CALENDARIO DAS REUNIONS

Compoiientes do Equipo Directivo
Directora Titular Alicia Alvarez Campuzano
Directora Pedagoxica M2 José Fernandez Castafal
Xefa de estudos Begofia SanjurjoSantar
Coordinadora Pastoral Montserrat ViveroBasanta
Secretaria MiriamCandia Rodriguez

Como lifias xerais de actuacién, para o curso 2022/2023 este equipo directivo pretende:
Con respecto ao alumnado

J Vivenciar o valor daPAZ nas nosas actividades cotias

. Potenciar e continuar co traballo cooperativo nas actividades de aula.
Favorecer unha conduta de integracion para o novo alumnado.

. Potenciar a autonomia no traballo.

. Animar 4 participacidon a hora de tomar decisidons con respecto a aspectos
da vida escolar, potenciando a labor dos delegados de clase. Xunta de Delegados.

. Divulgar aspectos do plan de convivencia que favorezan a mesma.
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. Potenciar o didlogo a hora de solucionar conflitos.

Con respecto ao profesorado

J Continuar co Plan de Formacion do profesorado para dar cabida as distintas

sensibilidades.

J Mellorar a coordinaciéon entre os distintos equipos de traballo.

. Afondar no coifiecemento das NOFC , Plan de Convivencia e Plan de
Igualdade.

o Rematar o PEC.

. Elaborar o Plan de Mellora.

o Avanzar no traballo colaborativo.

O Equipo Directivo retnese todos os luns de 16:00 a 17:00 horas de maneira ordinaria, e

extraordinariamente sempre que sexa preciso.

8. DELEGADOS

Os alumnos estan organizados por idades e grupos mixtos, tendo a posibilidade de levar a
cabo un reagrupamento dos alumnos ao principio de curso ao rematar cada nivel. A
finalidade deste cambio nos agrupamentos serda a creacion de grupos o mais
heteroxéneos posible, atendendo a factores como as necesidades educativas especificas
de cada alumno, a idade, o nivel curricular, o sexo, as relaciéns interpersoais, etc.,
buscando o beneficio do grupo-clase, mellorando & sia vez as relacidns socias, o
rendemento escolar e a autonomia. Deste xeito, os criterios a ter en conta seran os
seguintes:

e Numero total de alumnos por aula.

Criterio de paridade: mesmo niumero de nenos que de nenas.

Atencidn as necesidades educativas dos alumnos.

e Valoracién das relaciéns co grupo.
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e Diminucidén da conflitividade.

e Socializacidon do alumnado, evitando a creacidon de grupos excesivamente cerrados

e aprendendo a convivir con diferentes persoas.
e Atencion aos repetidores e irmans.

En Educacién Infantil e Primaria non hai delegados de curso, pero repartense
responsabilidades por quendas. Nos ultimos cursos de EP introducese a figura do
delegado para que vaian cofiecendo as suas funciéns de cara a ESO. Na ESO é unha
responsabilidade que en xeral lles costa asumir, e tefien dificultades para a sua
aceptacion. De todos os xeitos, hai un delegado/a e un subdelegado/a por cada grupo-
clase que exerce entre outros o labor de enlace cos profesores.O proceso de eleccion:

- Faise por votacion, coa supervision do titor/a.

- Precisa reunir polo menos a metade dos votos da clase.

- O segundo que saia en votos sera o subdelegado.

Curso Delegado/a Subdelegado/a
12 ESOA Manuela Lastra Castillo Sergio Garcia Candia
19ESO B Rodrigo Lépez Garcia Nair Posada Garcia
29ESO A Alberto MoledoSantamarina Lara Alvarez Lucia
29ESO B Mateo Alvarez Campos RaulBarcia Lopez
32ESO A JavierAlonsoSanjurjo ArturoPertejoOrtiz
32ESO B JairoFabian Alvarez Martinez AlessandroGutiérrezMangiavacchi
49ESO A Noa Diaz Docobo Izan Ferndndez Ferndndez
42ESO B Carlos Bayona Garcia JorgeAlonso Lépez

A xunta de delegados/as estd formada pola xefa de estudos, a orientadora, os
delegados/as e subdelegados/as dos cursos de ESO e os representantes do alumnado no
consello escolar. Reinese como minimo unha vez por trimestre, en horario lectivo.

Neste curso farase tamén unha pseudoxunta de delegados de primaria para implicar a

maioria do alumnado do centro na participacién activa e na toma de decisiéns.
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9. XORNADA ESCOLAR E HORARIO LECTIVO

Como indica a ORDE do 20 de maio de 2022 pola que se aproba o calendario escolar para
o curso 2022/23 nos centros docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade
Autonoma de Galicia, as actividades lectivas deron comezo o dia 8 de setembro e 2022 e

remataran o 21 de xuio de 2023, ambos inclusive.

Periodos de vacacions
Nadal: desde o dia 23 de decembro de 2021 ata o dia 6 de xaneiro de 2022, ambos
inclusive.
Entroido: dias 20, 21 e 22de febreiro de 2023.
Semana Santa: desde o 3 ata o 10 de abril de 2023 ambos inclusive.
Dias non lectivos
12 de outubro (Dia de festa Nacional de Espafia)
31 de outubro (Dia do Ensino)
1 de novembro (Todos os Santos)
6 de decembros (Dia da Constitucion)
8 de decembro (Dia da Inmaculada Concepcidn)
1 de maio (Dia do traballo)
17 de maio (Dia das letras Galegas)
Os dias non lectivos, acordados en claustro son os seguintes:
Xoves 8 de setembro de 2022
Martes 2 de maio de 2023

A xornada escolar lectiva para infantil e Primaria é de 09:00 a 14:00 horas. As sesidns

guedan do seguinte xeito:
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Infantil

Primaria

9:00 - 10:40

10:40 - 11:00 Lecer
11:00 - 12:40

12:40 - 13:00 Lecer
13:00 - 14:00

9:00 —9:50 12 sesidn
9:50 — 10:40 22 sesidn
10:40 — 11:30 32 sesion
11:30-12:00 Lecer
12:00 — 13:00 42 sesion
13:00 — 14:00 52 sesion

A xornada escolar lectiva para o alumnado de ESO é de 08:30 a 14:00 horas todos os dias

e os luns pola tarde de 15:30 a 17:10, organizado da seguinte maneira:

Mana

Tarde do luns

08:30 —09:20 12 sesidn
09:20 — 10:10 22 sesion
10:10 — 11:00 32 sesion
11:00—11:30 Lecer
11:30 — 12:20 42 sesion
12:200 - 13:10 52 sesidn
13:10 — 14:00 62 sesion

15:30—16:20 72 sesion
16:20—-17:10 82 sesidon

Ademais das horas de docencia directa todo o profesorado deberd permanecer no
centro os luns de 17:15 a 19:00 para acudir as reuniéns dos distintos equipos dos que

forme parte. Asi mesmo todo o profesorado titor tera asignada unha hora semanal de

titoria para atencion as familias.

10. QUENDAS DE VIXIANCIA NOS RECREOS

RECREOS EI PATIO

LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
Marta Lousas Estefania M2 JoséCarriqui | Estefania Ana Taboada
Garcia Garcia
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\YE Ana Taboada Ana Taboada Judit Estefania
JoséCarriqui Fernandez Garcia
\VE Mar | Judit Monica \VE ma Mar
Farifas Fernandez Gonzalez JoséCarriqui Farifas
Monica Marta Lousas M2 Mar Farifias | Mdnica Judit
Gonzadlez Gonzalez Fernandez
RECREOS EP PATIO
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
Graciela Rolle | Alexandra Ana Rafién Valentina Marta Sierra
Ferrer Janeiro
M2 LuisaOnega | Sandra M2 | LaraLombardero | Maria José | NahirMartinez
Gonzalez Fernandez
Patricia Campo | Enrique Lastra Javier Rodriguez | M2 Julia | Vanesa Garcia
Gonzalez

Noelia Barrera

NahirMartinez

Carmen Cancelo

M2 LuisaOnega

SandraMurias

RECREOS BIBLIOTECA EP

LUNS

MARTES

MERCORES

XOVES

VENRES

SandraMurias

Marta Sierra

SandraMurias

Marta Sierra

M2 LuisaOnega

RECREOS ESO PATIO
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
Irma Prieto José Ramoén | Tamara Estua Elsa Alvarez Cecilia De
Rodriguez Lamas
TamaraEstua Montserrat Patricia Pereira Montserrat Alba Rodriguez
Vivero Vivero
38
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Isabel Mercedes Eiros | AlejandroVijande | Lidia Lamas Maria Castafio
Fernandez
RECREOS BIBLIOTECA ESO
LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
Mercedes Eiros | Maria Castafio | Maria Castafio Cecilia de | Montserrat
Lamas Vivero

11. CALENDARIO DE AVALIACIONS

12 AVALIACION

E Infantil

12 decembro 2022

17:00 biblioteca

192-22 E Primaria

13 decembro 2022

17:00 audiovisuais

39-42 E Primaria

12 decembro 2022

17:00 biblioteca

59-62 E Primaria

13decembro 2022

17:00 audiovisuais

192-22 ESO 15 decembro 2022 17:15 audiovisuais
39-49 ESO 19 decembro 2022 17:00 audiovisuais
Entrega de notas 22 de decembro 2022
22 AVALIACION
E Infantil 20 marzo 2023 17:00 biblioteca

192-22 E Primaria

21 marzo 2023

17:00 audiovisuais

39-42 E Primaria

20 marzo 2023

17:00 biblioteca

59-62 E Primaria

21 marzo 2023

17:00 audiovisuais

19-2°2 ESO 23 marzo 2023 17:00 audiovisuais
32-42 ESO 27 marzo 2023 17:00 audiovisuais
Entrega de notas 31 de marzo de 2023
32 AVALIACION/ORDINARIA
E Infantil 20 de xufio 2023 17:00 biblioteca

192-22 E Primaria

21 de xufio 2023

17:00 audiovisuais

39-42 E Primaria

20 de xufio 2023

17:00 biblioteca

59-62 E Primaria

21 de xufio 2023

17:00 audiovisuais

12-22 ESO

6 de xufio 2023

17:00 audiovisuais

32-4° ESO

7de xufio 2023

17:00 audiovisuais

Entrega de notas El e EP 22 xufio 2023
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AVALIACION FINAL/ORDINARIA ESO

22 de xufio 2023

Entrega de notas ESO 27 xuiio 2023

12. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO CENTRO

° Descricion dos programas.

Actividade formativa/programa: A PAZ

Descricion do
Sensibilizar aos membros do claustro no valor que traballaremos neste curso.

programa
Tipo Curso Grupo Traballo Seminario Xornada Ponencia X Taller
Horas Temporalizacién

Setembro 2 horas

Responsables | Pastoral

Participantes | Todo o claustro

Nome

coordinador

Nome asesor

externo

Actividade formativa/programa: Implantacién do Plan Dixital

Descricion do | Formacion teodrica e practica para acadar os obxectivos propostos no Plan Dixital

programa elaborado durante o curso 21/22
Tipo Curso Grupo Traballo/ Seminario X Xornada Ponencia Taller
Horas Temporalizacién

1°7 22T X 3°T

Responsables | Equipo TIC

Participantes | Xefa de estudos, Membros do Equipo TIC e profesorado interesado

Nome
Begoiia SanjurjoSantar
coordinador

Nome asesor

externo
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Actividade formativa/programa: Prevencién do Acoso Escolar

Descricion do

Formacion tedrica e practica que permita recoiiecer e solucionar situaciéns de acoso

programa escolar
Tipo Curso Grupo Traballo Seminario X Xornada Ponencia Taller
Horas Temporalizacién

10T 22T X 3°T

Responsables

Equipo de Covivencia

Participantes

CCP, Membros do equipo de Convivencia e profesorado interesado na tematica

Nome

coordinador

Maria José Fernandez Castafial

Nome asesor

externo

Actividade formativa/programa: Interioridade

Descricion do

Sensibilizacion do claustro sobre a importancia de traballar a interioridade

programa
Tipo Curso Grupo Traballo Seminario Xornada Ponencia X Taller
Horas Temporalizacién

12 TX 2°T 3°T
Responsables | Titularidade

Participantes

Todo o claustro

Nome

coordinador

Alicia Alvarez Campuzano (directora titular)

Nome asesor

externo

Marisa Oubina Lodeiro

Actividade formativa/programa: Igualdade

Descricion do

Formacion tedrica e practica que permita recoiiecer e solucionar situacions de acoso

programa laboral
Tipo Curso Grupo Traballo Seminario Xornada Ponencia X Taller
Horas Temporalizacién

12T X 29T 3T

Responsables

Equipo Directivo e Titularidade

Participantes

Todos os traballadores e traballadoras do centro

41

c/Carlos III,

4 bajo.

Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal

84 15

%Wxa Qo Caxided

982 12



(T Sagrado Corazdn
de Jesus Ribadeo
% -‘P( bva%é /Qa/ (/a,rw@w@

Nome

Maria José Fernandez Castafial
coordinador

Nome asesor
Tania Merelas
externo

Actividade formativa/programa: PLAMBE

Descricion do
Formacion tedrica e practica para mellorar a xestion da Biblioteca escolar

programa
Tipo Curso Grupo Traballo Seminario X Xornada Ponencia Taller
Horas Temporalizacién

19T X 2°T 3eT

Responsables | Equipo de Biblioteca

Participantes Todos os docentes do Equipo de Biblioteca

Nome
Alba Rodriguez Fernandez
coordinador

Nome asesor

externo

13. LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES ESTABLECIDOS

NO CENTRO
42 EDUCACION INFANTIL
ISBN EDITORIAL PROXECTO TITULO
9788414035948 EDELVIVES CLICK COLORES PARA LA PAZ
9788414036013 EDELVIVES CLICK CRECER EN ARMONI/A
9788426391834 EDELVIVES ¢LO VES? CABALLITOS DE MAR
9788426380159 EDELVIVES CUADERNO GRAFOMOTRICIDAD 1
9788426380166 EDELVIVES CUADERNO GRAFOMOTRICIDAD 2
52 EDUCACION INFANTIL
ISBN EDITORIAL TiTULO
9788491820895 | SM CASTORIA 12 TRIMESTRE
9788491820901 | SM CASTORIA 22 TRIMESTRE
9788491820918 | SM CASTORIA 32 TRIMESTRE
42
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9788467592276 SM MATEMATICAS
9788467592207 SM ABCOLE CUADERNO 1
62 EDUCACION INFANTIL
ISBN EDITORIAL TITULO
9788491820925 SM CASTORIA 12 TRIMESTRES
9788491820932 SM CASTORIA 22 TRIMESTRE
9788491820949 SM CASTORIA 32 TRIMESTRE
9788424182601 PARANINFO LEO CON ALEX 3
9788424182618 PARANINFO LEO CON ALEX 4
9788467592283 SM MATEMATICAS ACTIVAS
9788467592214 SM ABCOLE CUADERNO 2
9788467592238 SM ABCOLE CUADERNO 3
9788467592245 SM ABCOLE CUADERNO 4
12 EDUCACION PRIMARIA
ISBN EDITORIAL TITULO
MATEMATICAS "Construyendo mundos Mochila
9788468071312 SANTILLANA Ligera"
LENGUA CASTELLANA "Primeros Pasos PAUTA
9788468071602 SANTILLANA Construyendo mundos"
9788498548815 SM CC DA NATUREZA
9788498548761 SM CC SOCIAIS
9788411100038 XERAIS LINGUA GALEGA E LITERATURA ProxectoTecelingua
9788490464564 TAMBRE RELIXION “Para o mundo que impulsa sopra brisa”
9780194071512 OXFORD OPEN UP 1 COURSEBOOK
9780194071925 OXFORD OPEN UP 1 ACTIVITY BOOK
LICENCIA DIXITAL EDELVIVES CUADERNO KUBO (Robética)
9788426398529 EDELVIVES MATEO SUELTA SAPOS Y CULEBRAS
9788426390356 EDELVIVES UN VIAJE SECRETO
978-8492404056 EDELVIVES O AUTOBUS DA SELVA
REF. 17401 TRADID BLOC DE DIBUJO (INGLES)
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22 EDUCACION PRIMARIA
ISBN EDITORIAL TITULO
9788468047461 SANTILLANA LENGUA CASTELLANA
9788498547009 SM CC DA NATUREZA. CELME
9788498546958 SM CC SOCIAIS. CELME
9788414009888 EDELVIVES ESPERAMOS SORPRESAS 22 PRIMARIA
9788414009895 EDELVIVES UN MUSEO PARA LOS SENTIDOS 22 PRIMARIA
9788414009901 EDELVIVES EL LAPBOOK GENEALOGICO 22 PRIMARIA
9788490464717 EDELVIVES LINGUA GALEGA
9780194167413 OXFORD AMAZING ROOFTOPS 2 CLASSBOOK
REF. 17402 TRADID BLOC DE DIBUJO (INGLES)
LICENCIA DIXITAL EDELVIVES CUADERNO KUBO (Robdtica)
LICENCIA DIXITAL EDELVIVES SNAPPET
EDELVIVES INMUNDICIA E RONOSO
TA-TUM EDELVIVES TE QUIERO UN MONTON
EDELVIVES LAS RECETAS DE HANS Y GRETA
32 EDUCACION PRIMARIA
ISBN EDITORIAL TITULO
LENGUA CASTELLANA Construyendo mundos
SANTILLANA
9788468072012 Mochila Ligera
9788411100205 XERAIS LINGUA GALEGA. ProxectoTecelingua
9788498548792 SM CC DA NATUREZA
9788498548785 SM CC SOCIAIS
9788490464588 TAMBRE RELIXION “Para o mundo que impulsa sopra brisa”
9780194072373 OXFORD ACTIVITY BOOK. OPEN UP
LICENCIA DIXITAL EDELVIVES SNAPPET
EDELVIVES LA GUERRA DE LA ESCUELA
TA-TUM EDELVIVES SER BAJITA ES UN ROLLO
EDELVIVES CASAS
REF. 17403 TRADID BLOC DE DIBUJO (INGLES)
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42 EDUCACION PRIMARIA
ISBN EDITORIAL TITULO
9788468228358 VICENS VIVES LENGUA CASTELLANA
9788468228679 VICENS VIVES LINGUA GALEGA
9788498545289 SM CC DA NATUREZA
9788498545272 SM CC SOCIAIS
9788426398697 EDELVIVES RELIGION CATOLICA. AGAPE
9780194503518 OXFORD ROOFTOPS 4 ClassBook
LICENCIA DIXITAL EDELVIVES SNAPPET
EDELVIVES YUELAN
EDELVIVES EL CORAZON DE LUCIA
TATUM EDELVIVES UN VERAN EN FLAMIA
REF. 17404 TRADID BLOC DE DIBUJO (INGLES)
52 EDUCACION PRIMARIA
ISBN EDITORIAL TiTULO
E-DIXGAL MATEMATICAS
E-DIXGAL LENGUA CASTELA
E-DIXGAL LINGUA GALEGA
E-DIXGAL CIENCIAS SOCIAIS
E-DIXGAL CIENCIAS NATURAIS
E-DIXGAL RELIXION
E-DIXGAL INGLES
E-DIXGAL MUSICA
E-DIXGAL EDUCACION PLASTICA E VISUAL
EDELVIVES GUILLE Y EL EQUIPO CASCARRABIA
TATUM EDELVIVES EL CLUB DE LOS SOLITRIOS
EDELVIVES A REVOLTA DE LAGOA
62 EDUCACION PRIMARIA
ISBN EDITORIAL TITULO
E-DIXGAL MATEMATICAS
45
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E-DIXGAL LENGUA CASTELA

E-DIXGAL LINGUA GALEGA

E-DIXGAL CIENCIAS SOCIAIS

E-DIXGAL CIENCIAS NATURAIS

E-DIXGAL RELIXION

E-DIXGAL INGLES

E-DIXGAL MUSICA

E-DIXGAL EDUCACION PLASTICA E VISUAL
EDELVIVES LOS NINOS CANTORES

TATUM EDELVIVES LA CHICA DE LA VENTANA
EDELVIVES PABLO E AS POMBAS

12 EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

ISBN EDITORIAL TITULO

EDIXGAL MATEMATICAS

EDIXGAL FRANCES.

EDIXGAL EDUCACION FISICA

EDIXGAL EDUCACION PLASTICA E VISUAL

EDIXGAL BIOLOXIA E XEOLOXIA

EDIXGAL RELIXION

EDIXGAL XEOGRAFIA E HISTORIA

EDIXGAL INGLES.

EDIXGAL TECNOLOXIA E DIXITALIZACION

EDIXGAL ORATORIA
9788490493977 SANTILLANA FRANCES. Club Parachute 1 Cahierd exercices

LICENCIA DIXITAL TECNOLOXIA (ROBOTICA-ELECTROLAB )
9788491218692 XERAIS LINGUA E LITERATURA
9788413928111 SM LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
9788426348432 EDELVIVES DIARIO EN UN CAMPO DE BARRO
9788414029626 EDELVIVES EN ALGUN LUGAR TODAVIA BRILLA EL SOL
9788491218449 XERAIS A FOLLA AZUL
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22 EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

ISBN EDITORIAL TITULO

EDIXGAL FISICA E QUIMICA

EDIXGAL FRANCES.

EDIXGAL EDUCACION FISICA

EDIXGAL MUSICA

EDIXGAL MATEMATICAS

EDIXGAL RELIXION.

EDIXGAL XEOGRAFIA E HISTORIA

EDIXGAL INGLES

EDIXGAL TECNOLOXIA
9788467586794 SM LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
9788491210238 XERAIS LINGUA E LITERATURA.
9788490494004 SANTILLANA CLUB PARACHUTE 2 cahierd'exercices
9788414034033 EDELVIVES NINATO ENTROMETIDO
9788414039915 EDELVIVES EL REINO HELADO
9788491219613 XERAIS A CIDADE DO ATOMO

32 EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

ISBN EDITORIAL TITULO

EDIXGAL FRANCES

EDIXGAL BIOLOXIA E XEOLOXIA

EDIXGAL FISICA E QUIMICA

EDIXGAL EDUCACION FISICA

EDIXGAL RELIXION

EDIXGAL XEOGRAFIA E HISTORIA

EDIXGAL EDUCACION EN VALORES CiVICOS E ETICOS

LICENCIA DIXITAL OPTIONS. STUDENT'S BOOK
9788490494028 SANTILLANA CLUB PARACHUTE 3cahierd'exercices
9788414037379 EDELVIVES MATEMATICAS
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9788413928128 SM LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA.
9788491218708 XERAIS LINGUA E LITERATURA
9789925309078 BURLINGTON OPTIONS. WORK BOOK
9788426385871 EDELVIVES EL ANO DE LA VENGANZA
9788414001240 EDELVIVES EL GRITO DE LA MARIPOSA
9788467591835 SM LAZARILLO DE TORMES
9788491214021 XERAIS O QUE SEI DO SILENCIO

42 EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

ISBN EDITORIAL TITULO

EDIXGAL BIOLOXIA E XEOLOXIA

EDIXGAL FISICA' Y QUIMICA

EDIXGAL LATIN

EDIXGAL ECONOMIA

EDIXGAL RELIXION

EDIXGAL XEOGRAFIA E HISTORIA.

EDIXGAL EDUCACION FISICA

LICENCIA DIXITAL NEW ENGLISH IN USE. STUDENT’S BOOK
9789963516797 BURLINGTON NEW ENGLISH IN USE WORKBOOK
9788491210245 XERAIS LINGUA E LITERATURA
9788467578034 SM FRANCES. Promenade 4
9788467578041 SM FRANCES. Promenade 4 Cahierdéxercices
9788467586947 SM LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA Savia
9788414003008 EDELVIVES MATEMATICAS ACADEMICAS
9788414003022 EDELVIVES MATEMATICAS APLICADAS

ROBOTICA-ELECTROLAB ( Tecnoloxia. Solo para

LICENCIA DIXITAL alumnos con Matematicas aplicadas)
9788414001240 EDELVIVES EL GRITO DE LA MARIPOSA
9788414032862 EDELVIVES DE LA BOCA DE UN LEON
9788467585025 SM RIMAS Y LEYENDAS
9788499148380 XERAIS A NEVE INTERMINABLE

48

%Wxa Qo Caxided

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12

84 15



Sagrado Corazdn

?(( de Jesus Ribadeo
% -‘P( %a,s/d& /Qw (/m&&a@

14. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E
EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO

Actividade Curso Profesorado
Data prevista

Complementaria implicado responsable
Sesta Todo o curso 49, 59 E| Profesorado de El
Xogo Todo o curso 62 El Profesorado El
IBiinoteca Todo o curso El e EP Profesorado El, e EP
|Estudo Todo o curso EP Profesorado EP
|Reforzo Martes ESO Profesorado ESO
|Estudo Mércores e Xoves ESO Profesorado ESO

ACTIVIDADES QUE IMPLICAN SAIDAS DO CENTRO ESCOLAR

Saidas Culturais Data Curso

Almorzo. Outubro. 42, 59 e 62 de El.
IChegada da Primavera. Marzo. 42,52 e 62 de El.
IMarcha Mariana. Maio. 42,52 e 62 de El.
IExcursién Fin de Curso. Parque de bombeiros Maio. 49 de El.
IExcursién Fin de Curso. Viveiro Maio. 59 de El.
IExcursién Fin de Curso.Marcelle (Lugo) Maio. 62 de El.
|Parque da Vida. Luarca Maio 12 EP

|Centro de experimentacién agraria Pedro Murias  |Marzo 22 EP

|Granxa Escola. Castropol Xufio 22 EP

IRUTA DOS MIRADORES Setembro 32 EP

IRUTA DAS ACEAS Setembro 49 EP

Visita ao Castro de Viladonga Xufio 32EP

Visita ao Acuario de A Corufia Xufio 42 EP

Saidas pola contorna. Durante o curso 52 EP

Saidas pola vila. Durante o curso 52 EP
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[Ruta dos Fornos outubro 52 EP
Xixén maio 52 EP
|Ruta das Aceas outubro 62 EP
Viaxe fin de etapa a Cantabria maio 62 EP
A Corufia. A Domus, Planetario e Casa das Ciencias 22 avaliacion 12 ESO
Santiago de Compostela. Tellados da Catedral de |22 avaliacion 22 ESO
Santiago e Pértico da Gloria.

Visita a Santiago de Compostela 22 Trimestre 392ESO
Visitas pola contorna (concellos limitrofes, praias...) Sen determinar 32e 49 ESO
IClub de Lectura 32 Trimestre ESO
Viaxe fin de etapa 32 Trimestre 42 ESO

Actividade Extraescolares Data prevista curso Profesorado responsable
implicado
IMadrugador Todo o curso ELLEP Ei, EP, ESO
|Eng|ish Club Luns ESO Aux. Conversa
Teatro Martes ESO Elsa Alvarez
IGuitarra Mércores ESO M2 Mercedes Eiros
IRobética Xoves 62 EP F. Javier Rodriguez
Trinity Luns, martes, [El, EP, ESO |ACTIVA
mércores e Xoves

IMusiqueando Martes El M2 CarmenRdguez Cancelo
|Linguaxe de signos Mércores 42 52 EP  [M2 LuisaOnega
|Mu|tideporte Mércores EP Enrique Lastra
|Informética Luns 32 EP Alba Rodriguez
|Informética Luns 22 EP Tamara Estua
|Informética Xoves 52 EP F. Javier Rodriguez
|Emocionarte Mércores El Sandra M2 Gonzdlez
|Psicomotricidade Xoves El Estafania Garcia

>0 —“\'WJ& da Coxvidal
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lcoro Martes EP, ESO Graciela Rolle

CarmenRdguez Cancelo

NahirMartinez Alvarez

Ximnasia Ritmica Xoves EP Alexandra Ferrer

Calquera actividade que xurda ao longo do curso podera realizarse, autorizada polo

equipo directivo e comunicarase ao Consello Escolar na seguinte reunion.

15. PLAN DE AUTOPROTECCION

O Plan de autoproteccion serd revisado durante o curso lectivo e levarase a cabo un

simulacro para poder detectar posibles erros.

16. HORARIO DE ATENCION AO PUBLICO

Secretaria: Atencién presencial en horario de maia de 09:00 a 11:00 e pola tarde os luns
de 16:00 a 17:00.

Direccidn:atenderase previa cita os luns de 12:30 a 14:00, mércores de 09:30 a 12:00 e
venres de 10:30 a 14:00

Xefatura de Estudos: atenderase previa cita os venres de 09:00 a 13:00

Orientacion: solicitar cita a través da axenda escolar, Plataforma Educamos ou

telefonicamente.

17. PLAN PARA A POTENCIACION E ORGANIZACION DAS RELACIONS DA
COMUNIDADE COA FAMILIA

Plan de titorias

Cada mestre terd unha hora semanal para comunicarse coas familias dos seus titorandos.
Solicitaranse a través da Plataforma Educamos ou da axenda do alumnado.

As titorias faranse tanto por teléfono como presencialmente . En caso de necesidade
poderanse facer titorias presenciais fora do horario lectivo.

Plans de acollida.

O centro conta con un plan de acollida tanto para o alumnado de nova incorporacién

51

%Wxa Qo Caxided

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



(( Sagrado Corazdn
de Jesus Ribadeo
% -‘P(bvag/&& /Qa/ (/«,rw@d

profesorado substituto e auxiliar de conversa. Un extracto deste plan aparece recollido

nas NOFC.

18. REGULAMENTO DA ORGANIZACION DO COMEDOR

e Responsable: AUSOLAN (Angela)

e Tipo de xestidn: Privada con cocifia no centro.

e Quendas e numero de alumnos:
Levamos a cabo una Unica quenda de 14:00 a 15:00 horas, flexibilizando a hora de entrada
en Educacion Infantil que acode ao comedor as 13:50.
Temos solicitado 125 postos de comensais para os meses de outubro a xufio.

e As normas de funcionamento do comedor réxense polo Regulamento de Comedor

aprobado polo Consello Escolar do Centro con data 27/10/2020.

Como normas basicas sinalamos que:
A baixada ao comedor farase acompafiado polo profesorado tanto en Infantil como en
Primaria. O alumnado de ESO baixa sé ao remate da ultima sesidon da mana.
O alumnado con dietas especiais estard identificado no comedor e na cocifia. Sera preciso
a principio de cada curso que as familias fagan chegar ao centro os informes médicos
correspondentes para a elaboracién das dietas.
Cada comensal tera asignado un posto fixo para todo o curso escolar en mesas de 6.
Ao comedor non levaran mochilas, deixaranas nos sitios indicados previamente, evitando
deste xeito o retorno as aulas.
Non se podera traer alimentos do exterior no tempo de comedor.
Ningun alumno/a se ausentara do comedor sen permiso das coidadoras.
O alumnado de 42 e 52 de Educacion Infantil tera un periodo de lecer antes de subir a
sesta de 15:00 a 16:00 horas.
As horas de recollida para os usuarios do comedor son 15:00 ao remate do servizo, as
16:00 ou as 17:00 horas (participando en actividades complementarias ou extraescolares).
O alumnado que participe nas actividades propostas pola ANPA (as 17:00) poderan
permanecer no Centro ata as 18:00.

En base ao numero de comensais, e seguindo a ratio establecida pola Conselleria de
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Educacion, no comedor do noso centro habera un total de 4 coidadoras, duas en cada
comedor. Tendo a posibilidade de ser reforzada por unha quinta coidadora en funcién das
necesidades.
Cada coidadora tera asignadas as seguintes tarefas:
e Supervisar que o alumnado entre de xeito ordenado e se sente no seu lugar
correspondente.
e Coidar de que o alumnado se sente correctamente e mantefia unhas normas de
educacion ao comer, evitando falar excesivamente alto.
e Organizar a saida do comedor para que se faga dun xeito gradual e ordenado.
e Acompaniar ao alumnado ¢ lavado de dentes ao remate da comida.
e Supervisar o tempo de lecer, repartindose nas distintas zonas de xogo e descanso.
e Asegurarse de que o alumnado recolle as suas cousas antes de acceder a saida do
centro dun xeito ordenado.
e Acompaniar 6 alumnado ata as diferentes portas & hora de sair.

Control disciplina

¢ Infantil e Primaria: se o alumnado de Infantil e Primaria ten un comportamento
inadecuado no comedor as coidadoras poderan imporlles pequenas medidas
correctoras, para ver de solucionalo. En caso de que a actitude persista, deberase
notificar este feito & Equipo Directivo para adoptar as medidas oportunas para
corrixilo.

e Secundaria: ao alumnado da ESO que manifeste un comportamento inadecuado
alterando a orde na sia mesa ou comportandose de xeito pouco respectuoso coas
coidadoras, imporanselle medidas correctoras, tanto por parte das coidadoras
como , se fora preciso, polo Equipo Directivo . De igual xeito, se incumpren as
normas a hora de recoller as mochilas, acceder & saida ou durante o tempo de

espera para acceder ao comedor e durante o recreo de comedor dos luns.

19. PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

Nas NOFC do centro quedan reflectidas as circunstancias nas que o Centro accede a

prestar as suas instalacidns asi como o modelo de solicitude.
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20. PLAN DE ACTIVIDADES

PROPOSTAS POLA ANPA

Actividade Extraescolares

Data prevista

Curso implicado

Teatro Martes 52 e 62 El, EP
ICociﬁa Luns 39,49 52 62 EP
|Ioga Mércores El, EP, ESO
|Kérate Martes e Xoves EP
Iconversacién Francés Venres ESO

Traballos manuais e Pintura creativa |Venres El, EP, ESO

21. MATERIAS DE LIBRE CONFIGURACION

42 EP: Reforzo/afondamento de Lingua Castela.

62 EP: Reforzo/afondamento de Lingua Galega.

12 ESO: Reforzo STEM/ Reforzo d

o ambito linguistico

Estas duas horas de reforzo para cada aula seran impartidas por profesorado do ambito

cientifico-matematico e por profesorado do ambito lingliistico respectivamente.

22 ESO: Educacién Financeira

Esta materia serd impartida pola profesora de economia. O curriculo desta materia foi

aprobado pola Inspeccién Educat

22. PLAN ANUAL DE LECT

iva.

URA

1° EP

22 EP

IMATEO SUELTA SAPOS Y CULEBRAS

[INMUNDICIA E RONOSO

|UN VIAJE SECRETO

TE QUIERO UN MONTON

[0 AUTOBUS DA SELVA

|LAS RECETAS DE HANS Y GRETA

32 EP

42 EP

|LA GUERRA DE LA ESCUELA

YUELAN

SER BAJITA ES UN ROLLO

IELCORAZONDELUCM

ICASAS

IUN VERAN EN FLAMIA

54

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700

84 15

csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal




Sagrado Corazdn

@(( de Jesus Ribadeo
% -“’\'Hwy%@ /Qw &M’i&@lﬁe

52 EP 62EP
IGUILLE Y EL EQUIPO CASCARRABIA ||_os NINOS CANTORES
|EL CLUB DE LOS SOLITRIOS ILA CHICA DE LA VENTANA
A REVOLTA DE LAGOA IPABLO E AS POMBAS

12 ESO 22 ESO
IDIARIO EN UN CAMPO DE BARRO ININATO ENTROMETIDO
[EN ALGUN LUGAR TODAVIA BRILLA EL
oL |IEL REINO HELADO
A FOLLA AZUL A CIDADE DO ATOMO

32 ESO 42 ESO
[EL ANO DE LA VENGANZA EL GRITO DE LA MARIPOSA
|EL GRITO DE LA MARIPOSA IDE LA BOCA DE UN LEON
|o QUE SEI DO SILENCIO A NEVE INTERMINABLE
|LAZARILLO DE TORMES IRIMAS Y LEYENDAS

23. PLAN DE BIBLIOTECA. CONCRECION ANUAL

| Horas

Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion

Alba Rodriguez Fernandez 1 ESO/Xeo-H?

INome equipo apoio/dinamizacion Nivel/Especialidade

IMarta Lousas Rubifios El

SandraMuriasBorrajo EP/AL

IGracieIa Rolle Sampedro EP/Musica

|LaraLombardero Duarte EP

|Elsa M2 Alvarez Pifieiro ESO/LCL

|Ceci|ia de Lamas Rafodn ESO/Inglés

|Isabe| Fernédndez Gonzélez ESO/LGL

|Begoﬁa SanjurjoSantar ESO/FQ

|Horarios funcionamento biblioteca

55

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



(T Sagrado Corazdn
de Jesus Ribadeo
% -“’\' %@5/%@ /Qw &M’i&@lﬁe

Horario de apertura con atencién do equipo de | Luns a venres, 11:00 —12:00

biblioteca en horario lectivo

Horario de apertura en horario non lectivo. Luns a venres, 15:00-17:00

Horario para a coordinacién de biblioteca. Martes, 9:20-10:10

° Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Presentar a solicitude ao PLAMBE.

Actualizacion do Plan de Biblioteca.

Accion 1 Temporalizacion

197

Indicador Presentacion da solicitude.

Responsables | Equipo de Biblioteca.

Recursos e
Plan de Biblioteca, recursos dixitais...
materiais

Obxectivo: Converter a biblioteca escolar no érgano vital de dinamizacién cultural do noso

centro.

Facer da biblioteca un lugar agradable, atractivo e util.

Accion 1 Temporalizacion
10T 20T 3T
Indicador Porcentaxe de visitas a biblioteca.

Responsables | Equipo de biblioteca

Recursos e
Material funxible, mobiliario, fondos...

materiais

Creacidon a comezo de curso dos carnés para os novos lectores e profesorado.
Accién 2 Temporalizacion

Ch
Indicador N2 de carnés creados.

Responsables | Equipo de biblioteca.
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Recursos e

Material funxible.

materiais
Continuacidn dos clubs de lectura.
Accion 3 Temporalizacién
10T 297 3T
Indicador N2 de clubs de lectura activos.

Responsables | Equipo de biblioteca e profesorado.

Recursos e
Fondos da biblioteca.

materiais

Actualizacién do blog da biblioteca.
Accion 4 Temporalizacion

1°T 2°T7 3°T7
Indicador N2 de novas publicacions.

Responsables | Responsable de biblioteca.

Recursos e
Recursos TIC.

materiais

Creacion dun grupo de alumnado voluntario da biblioteca.
Accién 5 Temporalizacién

1°T 2°T7 3°T7
Indicador N2 de alumnado implicado.

Responsables | Equipo de biblioteca.

Recursos e
Material funxible.
materiais

Obxectivo: Renovar e actualizar os fondos de maneira equilibrada.

Recatalogacion dos fondos de libro divulgativo.

Accion 1 Temporalizacién

1T 29T 39T

Indicador N2 de novos rexistros creados.

Responsables | Equipo de biblioteca

Recursos e
Fondos.
materiais

Accién 2 Aumento dos fondos da biblioteca nas seccions con menor n2 de rexistros.
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Temporalizacidn

197 20T

30T

Indicador N2 de novas incorporacions rexistradas.

Responsables | Equipo de biblioteca

Recursos e
Fondos.
materiais

e Programas de Innovacion educativa nos que se participa:

e (Club de Lectura
e Biblioteca Inclusiva
e Lectura e familias
e Celebraciéns
e Dia das bibliotecas (24 outubro)

e Diado libro (23 abril)

24. PLAN DIXITAL. CONCRECION ANUAL.

Horas
Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion
AlejandroVijande Lopez 1 ESO/ED TIC
IBegofa SanjurjoSantar Tecnoloxias
ESO/FQ BX
Nivel/Especialidade
IEstefanl'a Garcia Romero El
IMénica Gonzélez Lépez El
Alexandra Ferrer Galban EP
Angel Enrique Lastra Lépez EP/ESO-Tecnoloxia
IDiego Lépez Amoedo ESO/ EF
. Cursos e n2 de alumnado participante en E-Dixgal
Ne Ne Ne Profesores |Faise uso do espazo Abalar
Curso N2 grupos
alumnos |materias participantes polas familias
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52 EP 2 41 Todas 7 S|
62 EP 2 50 Todas 7 S|
12 ESO 2 38 9 9 Si
22 ESO 2 52 10 10 S|
32 ESO 2 38 10 9 S|
42 ESO 2 41 12 11 S|

van desenvolver ao longo do curso.

Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

|obxectivo: Favorecer o desenvolvemento a competencia dixital na comunidade educativa

curso ou nivel.

Priorizar os minimos en competencia dixital que debe ter o alumnado en cada

Accion 1
Temporalizacidn
10T T
Indicador Porcentaxe de alumnado con novas competencias dixitais.

Responsables

Profesorado

Recursos e

Ordenadores, tablets, pizarras dixitais

materiais

Reforzar a competencia dixital do profesorado
Accidn 2 Temporalizacidn

1eT T
Indicador Porcetaxe de proxectos nos que se integran as TIC

Responsables

Profesorado

materiais

Recursos e

Ordenadores, tablets, pizarras dixitais

lobxectivo: Facer un seguimento activo das actividades do colexio a través das redes sociais.

Compilar a informacidn para as distintas redes sociais, web, aulas virtuais...

Accion 1 Temporalizacion
1°T T
Indicador Porcentaxe de actividades que se publican en redes sociais
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Responsables | Membros do equipo Directivo

Recursos e
Ordenador, smartphone...
materiais

|Obxectivo: Celebraciéns de datas especificas

Organizacion de actividade para celebrar dias destacados ligados as TIC

Accion 1 Temporalizacion
1°T 2°T 30T
Indicador Celebracidns realizadas das propostas polo equipo.

Responsables | Equipo TIC, profesorado

Recursos e
Documentacion, recursos TIC
materiais

|Obxectivo: Fomentar a consulta da paxina Web do Centro por parte das familias

Presentar a paxina web nas reuniéns de principio de curso

Accion 1 Temporalizacién
1°T 2°T 30T
Indicador % de famlias que usan a web

Responsables | Equipo TIC e profesorado

Recursos e
Ordenadora e proxector, conexion a internet

materiais

Actualizar os documentos do colexio que poden ser necesarios para as familias
Accion 2 Temporalizacién

1°T 20T 30T
Indicador % de documentos actualizados

Responsables | Equipo TIC

Recursos e
Ordenador e conexion a internet
materiais

Obxectivo: Dinamizar o uso da aula de informatica
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Elaborar un calendario de uso da aula de informdtica para os grupos de El, 12 e 29

ciclo de EP.
Accion 1

Temporalizacién

1°T 2°T 30T
Indicador Numero de actividades desenvoltas na aula de informatica.

Responsables | Equipo TIC e mestres de El, 12 e 22 ciclo de EP.

Recursos e
Ordenadora e dispositivos dixitais

materiais

Desenvolver actividades de APS co alumnado de El e ESO.
Accion 2 Temporalizacién

1T 2e T 3T
Indicador % de iniciativas APS feitas co alumnado de El e ESO

Responsables | Responsable TIC. Profesorado de dixitalizacién e mestres e mestras de El.

Recursos e
Ordenador e conexion a internet
materiais

e Celebraciéns

e Dia da Informatica (9 de decembro)

25. PLAN DE FOMENTO DE HABITOS DE ESTILO DE VIDA SAUDABLE

Horas
INome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion
|[Francisco Javier Rodriguez Veiga Primaria/EF
Nivel/Especialidade
|Estefania Garcia Romero EI/EI
Alexandra Ferrer Galban EP/EF
INahirMartl'nez Alvarez EP/Mdsica
|Patricia Campo Rey EP/Inglés
ILidia Lamas Carreira ESO/Orientacion
Tamara EstuaSante ESO/Bioloxia
61
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IMarta Sierra Lépez EP/Inglés
José Ramon Rodriguez Garcia ESO/EF
Angel Enrique Lastra Lopez EP/EF

Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.

lobxectivo: Dinamizar as actividades fisicas e deportivas no alumnado do centro.

Actividades fisicas no centro, carreira popular de fin de curso, partidos entre o

profesorado, alumnado e familias...

Accion 1
Temporalizacién
17 29T 39T
Realizacion das actividades programadas.
Indicador Porcentaxe de participacion do alumnado nas actividades fisicas e deportivas

propostas.

Responsables

Profesorado que participa na actividade.

Recursos e
Material de EF dispoiible no centro.
materiais
Actividades fisicas na natureza: vias verdes, saida en bicicleta, rutas xeoloxicas,
rutas de sendeirismo...
Accidn 2 .
Temporalizacion
19T 29T 39T
Realizacion das actividades propostas.
Indicador Porcentaxe de participacion do alumnado nas actividades fisicas e deportivas

propostas.

Responsables

Profesorado que participa na actividade.

Recursos e | Material de EF dispoiible do centro utilizado nas saidas, bicicletas e elementos do
materiais medio natural.
Accion 3 Planificacion e dinamizacién do IX Campamento Deportivo Sagrado Corazon.

Temporalizacion

62

c/Carlos III, 4 bajo.

Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal

84 15

%Wxa Qo Caxided

982 12



Sagrado Corazdn

de Jesus

%ﬁg@ Hjes e Jo Curided

Indicador

Ribadeo

Realizaciéon do campamento.
NuUmero de actividades levadas a cabo.

Numero de participantes

Responsables

Compofientes do Equipo e resto de profesorado implicado na realizaciéon do

campamento.

Recursos

materiais

e

Material de EF e instalacions das entidades colaboradoras.

lObxectivo: Educar nos valores e nas actitudes propias da actividade fisica e do deporte: afan

de superacion, esforzo, respecto, companeirismo, divertimento, etc. facendo fincapé na

responsabilidade individual e colectiva..

Dedicar tempo ao longo das sesions de Educacidn Fisica para concienciar da

importancia de valores como o esforzo, compaiieirismo, solidariedade, habitos

Accion 1 saudables...
Temporalizacion
T 22T 30T
Indicador Porcentaxe de conflitos resoltos positivamente.

Responsables

Profesorado de Educacion Fisica.

Recursos e
Fichas, videos, charlas...
materiais
Actividades relacionadas co deporte, o exercicio fisico, habitos saudables, control
das emocidns, primeiros auxilios...
Accion 2
Temporalizacién
1°T 29T 30T
Realizacion das actividades propostas.
Indicador Porcentaxe de participacion do alumnado nas actividades fisicas e deportivas

propostas.

Responsables

Profesorado de Educacion Fisica

Recursos

materiais

e

Recursos TIC e material escolar (cartolina, papel continuo..).
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|Obxectivo: Rematar o Plan estratéxico de satde escolar e estilos de vida saudable

Accion 1

Finalizacion do plan.

Temporalizacién

17 29T

Indicador

Remate do Plan.

Responsables

Membros do Equipo de Vida Saudable.

Recursos

materiais

e

Recursos TIC, lexislacidn vixente...

actividade fisica e a vida saudable.

lObxectivo: seleccionar webs, apps, recursos dixitais, ou material en lifia relacionados coa

Accion 1

Procura de diferentes recursos TIC

Temporalizacién

1eT 22T

Indicador

NuUmero de recursos utilizados.

NuUmero de recursos seleccionados.

Responsables

Profesorado de Educacidén Fisica.

Recursos

materiais

e

Recursos TIC.

Obxectivo: Celebracions de datas especificas

estilo de vida saudable..

Organizacion de actividades para celebrar dias destacados ligados 6 deporte e o

Accion 1
Temporalizacidn
17 29T
Indicador Celebracidns realizadas propostas polo equipo.

Responsables

Equipo de estilo de vida saudable, profesorado

Recursos

materiais

e

Documentacion, recursos TIC

64

c/Carlos III, 4 bajo.

Ribadeo 27700

csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal

84 15

%Wxa Qo Caxided

982 12



(T Sagrado Corazdn
de Jesus Ribadeo
% -“’\' %a,s/de@ /Qw (/m&@w@

e Celebracidns.

e Participacién na celebracion do Dia da Educacidn Fisica escolar na rua.

e XVI Carreira Popular Sagrado Corazon e Dia do deporte

26. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

e Resultados da enquisa sobre a lingua predominante en educacidon INFANTIL

Lingua predominante Porcentaxe
Castelan 59,1%
Galego 4,5%
Ambalas duas 36,4 %

e Constitucién do equipo de Dinamizacién de Lingua Galega

Horas

Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion

llsabel Ferndndez Gonzdlez ESO

Nivel/Especialidade

IM2 Valentina Janeiro Palmeiro EP

Sandra M2 Gonzalez Rodriguez EP

IM2 Julia Gonzélez Pérez EP

Vanesa Garcia Lopez EP

IMarta Lousas Rubifios El

IMa del Mar Farifia Gémez El

IMa José Fernandez Lépez EP

|Begoﬁa SanjurjoSantar ESO

Alba Rodriguez Fernandez ESO

IMg José Fernandez Castafial ESO

e Valoracién dos programas e actividades para o fomento da lingua galega realizados no

curso anterior e propostas de mellora para o curso seguinte

® %WX@ da Coxvidal
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As actividades realizadas para o fomento da Lingua tiveron unha valoracién positiva, tanto por

parte do alumnado como do profesorado, e os outros equipos colaboraron na sua realizacion

cando foi preciso, ainda asi é preciso seguir insistindo nas actitudes lingtisticas do alumnado que

segue a ter o casteldn como primeira lingua o que provoca déficit de fluidez oral, falta de

espontaneidade e pobreza de vocabulario. Estas dificultades implican que non se sintan cémodos

no seu uso e que non a elixan voluntariamente como lingua vehicular. Compre ademais que todo o

profesorado se conciencie da riqueza que supdn a adquisicién da competencia nas duas linguas e

se comprometa activamente na normalizacion do galego servindo de exemplo coa sua actitude.

e Concrecidn anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacidons que se van

desenvolver ao longo do curso para o fomento e dinamizacién da Lingua Galega.

Obxectivo: Elaborar a concrecion do Plan de EDLG (curso 2022-23)

Accion 1

Elaboracion de Plan de DLG

Temporalizacion

197

20T

Indicador

Plan de Dinamizacidon da Lingua Galega

Responsables

EDLG

Recursos e

materiais
Concrecidn das actividades de promocién da lingua galega.
Accidn 2 Temporalizacion
10T 20T 3T
Indicador Numero de actividades realizadas.

Responsables

Profesores de Lingua Galega e membros do Equipo.

materiais

Recursos e

Obxectivo:

Fomentar a participacion do alumnado en todas aquelas actividades

encamiiadas & promocidén do uso oral da lingua galega.

Accion 1

Xerar actividades de interese para o alumnado no que empreguemos o galego

Temporalizacién

29T
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Indicador Porcentaxe de actividades propostas nas que se participou

Responsables | Profesorado

Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais

Obxectivo: Potenciar a implicaciéon das familias na promocidén e consideracién da Lingua

Galega mediante o uso continuado da mesma na comunicacién tanto por via oral como

escrita.
Organizar actividades para a participacion das familias
Accion 1 Temporalizacion
10T 20T 3T
Indicador N2 de actividades propostas

Responsables | EDLG e profesorado

Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais

Obxectivo: Promocionar as festas tradicionais galegas para crear un clima de respecto cara as

radicions propias.

Celebracidn de festas tradicionais galegas: Samain, Magosto, Entroido, Maios...

Accion 1 Temporalizacién

1eT 2°7 397

Indicador N¢ de celebracidns realizadas

Responsables | EDLG e profesorado

Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais

e Programas de Innovacién educativa nos que se participa (Proxectas, ...)

e Programa “ 21 dias cogalego e +” coa finalidade de promover o uso do galego

oral entre a xente nova.
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e Celebracions:

e Diade Rosalia

e Diadas Letras Galegas

27. HABILIDADES LECTORAS

Nome Coordinador/a

Horas

reducién

Nivel/Especialidade

IEIsa Alvarez Pifieiro

ESO

INome do profesorado que forma a equipa

Nivel/Especialidade

Ana Isabel Taboada Rico El
Ana Isabel Rafidn Garcia EP
SandraMuriasBorrajo EI/EP
M2 José Fernandez Lopez EP
Vanesa Garcia Lopez EP
IM§ Julia Gonzdlez Pérez EP
Ilsabel Fernandez Gonzalez ESO
ESO

IMercedes Eiros Arias

e Concreciéon anual dos obxectivos marcados no mesmo e

desenvolver ao longo do curso

actuacions que se van

Obxectivo: Traballar a lectura comprensiva para mellorar a competencia lingiiistica

Lectura comprensiva diaria en todas as areas en distintos soportes e formatos

Accion 1 Temporalizacion
1eT1 T 3T
Porcentaxe de alumnado que presenta unhamellora significativa con respecto &
Indicador

avaliacion inicial.

Responsables | Profesorado.

Recursos e

materiais

Libros, publicaciéns diversas e textos variados en todo tipo de formatos.
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Obxectivo: Potenciar no alumnado a lectura como ferramenta de aprendizaxe

Lectura semanal de libros e textos elixidos polo alumnado segundo as suas

preferencias.

Accion 1
Temporalizacién
1T 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que trae material para a lectura.
Responsables | Profesorado.
Recursos e
Libros, publicacidns diversas e textos variados en todo tipo de formatos.
materiais
Lectura para fomentar as habilidades sociais e comunicativas.
Accion 2 Temporalizacién
19T 20T 30T
Indicador Porcentaxe de alumnado que valora a actividade positivamente.
Responsables | Profesorado.
Recursos e
Enquisa.
materiais
Aproveitamento do club de lectura como medio para cofiecer xente nova coa que
compartir experiencias.
Accion 3
Temporalizacién
1T 2°T 3eT
Indicador Porcentaxe de alumnado que valora a actividade positivamente.
Responsables | Profesorado.
Recursos e
Enquisa.
materiais

Obxectivo: Traballar a educacién emocional a través de lecturas adaptadas a idade do

alumnado nas que estea presente o valor do curso.

Accion 1

Lectura de textos que ensinen a camifar cara un mundo de paz.

Temporalizacién

1eT 22T 32T
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Porcentaxe de alumnado que presenta condutasmaisrespectuosascosdemais, consigo

Indicador
mesmos e coa contorna.

Responsables | Profesorado.

Recursos e
Libros, publicacidns diversas e textos variados en todo tipo de formatos.
materiais

e Celebracions

e Diado Libro.

28. PLURILINGUISMO

Horas
Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion
IPatricia Pereira Correa 1 ESO/Inglés
Nome do profesorado que forma a equipa Nivel/Especialidade
| VE LuisaOnegalegaspe EP
Sandra Maria Gonzalez Rodriguez El
IMarta Sierra Lopez EP
IPatricia Campo Rey EI/EP
ICeciIia de Lamas Rafidon ESO
28.1. SECCIONS BILINGUES/PLURINFANTIL
Ne N2 alumnado
Ne Lingua na que se
Curso alumnado nova Materias
grupos imparte
total incorporacion
49 E| 2 22 22 Globalizado LC/LG/Inglés
52 E| 2 35 1 Globalizado LC/LG/Inglés
62 El 2 31 0 Globalizado LC/LG/Inglés
62 EP 2 50 1 EPVA Inglés
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28.2. CENTROS PLURILINGUES

N2
Ne Lingua na que se
Curso alumnado Materias
grupos imparte
total
12 EP 2 28 EPVA Inglés
29EP 2 27 EPVA Inglés
39 EP 2 29 EPVA Inglés
42 EP 2 43 EPVA Inglés
52 EP 2 41 EPVA Inglés

28.3. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROGRAMA

PLURILINGUE OU SECCIONS BILINGUES

Ao remate de cada curso, o departamento de Bilingliismo realiza unha memoria e fai unha
avaliacién do programa de Plurilingliismo do Centro. Os resultados recéllense tanto na

aplicacion da Conselleria de Educacién como na Memoria Anual do Centro.

28.4. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO AUXILIAR DE

CONVERSA
Nome Auxiliar de conversa Horas lectivas semanais
|callieDeannGrunstad 20

Nome do centro co que comparte (en caso de existir)

Tarefas

Asiste aos/as docentes CLIL como apoio lingliistico na aula Si
Apoia aos/as docentes CLIL na planificacién das clases e na elaboracion |
de materiais didacticos >
Asiste aos/as docentes de lingua estranxeira como apoio lingiistico na |
aula >
Outras tarefas (especificar): English Club Si

Ao remate de cada curso, o departamento de Bilingliismo realiza unha avaliacién da
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auxiliar de conversa que queda reflectida na Memoria Anual do Centro, onde se recollen

tamén as propostas de mellora para o curso vindeiro.

Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Ofrecer oportunidades de inclusién lingiiistica co fin de propiciar situacions nas

que se use a lingua estranxeira dun xeito natural.

Participacion activa coa auxiliar de conversa nas clases.

Accion 1 Temporalizacion
1°7 20T oT
Indicador Porcentaxe de alumnado que participa de xeitoactivo nestas clases.

Responsables

Profesorado e auxiliar de conversa

Recursos e

materiais
Establecer rutinas de aula para facilitar as interaccions reais na lingua estranxeira
Accion 2 Temporalizacién
19T 20T oT
Indicador Porcentaxe de alumnado que se implica nas rutinas de aula

Responsables

Profesorado

Recursos e

materiais

proxectos educativos bilingiies.

Obxectivo: Fomentar a aprendizaxe das linguas estranxeiras do noso curriculo a través de

Accion 1

Participar en intercambios lingiiisticos con outros centros de fala inglesa.

Temporalizacién

1eT1

2

T

Indicador

Porcentaxe de alumnado que realiza as tarefas asignadas.

Responsables

Profesorado e auxiliar de conversa
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Recursos e

Recursos TIC
materiais

Obxectivo: Promover a utilizaciéon das linguas estranxeiras preferentemente inglés, como

lingua vehicular da ensinanza de materias non lingiiisticas, respectando a lexislacidn.

Aumentar o uso da lingua inglesa na materia Arts&Crafts

Accion 1 Temporalizacién
1eT 20T 3eT
Indicador A maioria do alumnado utiliza o inglés como lingua vehicular.

Responsables | Profesorado que imparte a materia de Arts&Crafts.

Recursos e | Caderno e material funxible que se emprega nos proxectos.

materiais Internet.

o Celebracidns
JumperDay
Halloween
Saint Patrick’sDay
Easter

Saint Calentine’sDay

29. PLAN DE CONVIVENCIA. CONCRECION ANUAL

Horas
Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion
IMarl'a José Fernandez Castafial ESO/ Historia
Nome equipo dinamizacién de convivencia Nivel/Especialidade
IMaria JoséCarriquiCabodevila El
Vanesa Garcia Lépez EP
ILidia Lamas Carreira ESO/ Orientadora
ILaraLombardero Duarte EP
IPatricia Pereira Correa ESO/ Inglés
IGracieIa Rolle Sampedro EP/Musica
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IBegoﬁa SanjurjoSantar ESO/Quimica

° Concrecion anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacidéns que se van

desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Facilitarlles aos drganos de goberno e ao profesorado instrumentos e recursos en

relacién coa prevencion da violencia e a mellora da convivencia no centro

Revision das NOFC

Accion 1 Temporalizacion

1eT

Indicador Documento revisado

Responsables | Equipo de convivencia e profesorado

Recursos e
NOFC e documentos varios

materiais
Elaboracion do documento de rexistro
Accion 2 Temporalizacion
19T
Indicador Documento elaborado

Responsables | Equipo de convivencia

Recursos e
Documentos de referencia
materiais

Obxectivo: Facilitar a prevencion, deteccion e eliminacion de todas as manifestacidons de
violencia, especialmente do acoso escolar, da violencia de xénero e das actitudes e

comportamentos xenéfobos e racistas.

Prevencion, en colaboracion coas diversas institucions, das distintas manifestacions

da violencia (Plan director, Fundacion Barrié, CIM...)
Accion 1

Temporalizacién

1°7 29T 32T

Indicador N2 de intervenciéns levadas a cabo

Responsables | Equipo de convivencia e profesorado
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Recursos e
Os precisos para levar a cabo as intervencidns.
materiais
Celebracion dos distintos dias (Dia Escolar da Non violencia e da Paz, Dia
Internacional contra o acoso escolar)
Accion 2
Temporalizacion
2°T 3°T
Celebracidns realizadas
Indicador
Responsables | Equipo de convivencia e profesorado
Recursos e | Material funxible e recursos na rede
materiais
° Para as acciéns a levar a cabo para cada obxectivo deberase ter en conta o

seguinte:

— Actividades do plan de acollida.

— Actividades que incorporen aspectos que supofian a incorporacién de aspectos
relacionados coautoconcepto, a autoestima e a educacién afectivo - sexual.

— Actividades dirixidas a sensibilizacion da comunidade educativa naigualdade entre homes
e mulleres para previr posibles situaciéns de violencia de xénero.

— Actividades dirixidas a sensibilizacion da comunidade educativa na non discriminacion por
razén de raza, sexo, procedencia e condicién persoal ou social.

— Actividades para a adquisicion de habilidades e competencias sociais para o alumnado, a
xestidn pacifica de conflitos, a dindmica de grupos, e o traballo cooperativo.

— Actividades para a prevencion, deteccidén e tratamento das situacions de acoso escolar e
ciberacoso
o Celebracidns

Dia da non violencia e da Paz: 31/01/2023

Dia internacional contra o acoso escolar: 02/05/2023

30.PLAN DE IGUALDADE
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Horas

INome Coordinador/a Nivel/Especialidade
reducion

lirma Prieto Penas ESO/EPVA

INome profesores equipo Nivel/Especialidade

IBegoﬁa SanjurjoSantar ESO/FQ

[Patricia Campo Rey EP

IM2 Carmen Rodriguez Cancelo EP-ESO/Mdsica

IDiego Lépez Amoedo ESO/EF

IMénica Gonzalez Pérez El

Vanesa Garcia Lopez EP

° Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Colaborar con outras entidades na realizacion de actividades coeducativas.

Participacion nas actividades coeducativas propostas polo concello, ANPA, etc.

Accion 1 Temporalizacion
10T 20T 3T
Indicador Porcentaxe de actividades realizadas sobre as propostas por outras entidades.

Responsables | Profesorado

Recursos e
Os necesarios para o desenvolvemento das actividades.
materiais

Obxectivo: Promover a formacién do profesorado, do alumnado e das familias en materia

de igualdade

Comunicacion a través de plataforma, taboleiros... as campafias e datas

relacionadas coa materia de igualdade.

Acciéon 1
Temporalizacién
10T 20T 3T
Indicador Chegou a informacién & comunidade educativa?

Responsables | Equipo de igualdade

e —“\'WJ& da Coxvidal
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Recursos e

Tableiro, recursos TIC...

materiais
Informacion de xornadas e cursos especificos de formacion en materia de
igualdade

Accion 2

Temporalizacién
1°T7 20T 30T
Indicador N2 de profesores que se formaron en materia de igualdade.

Responsables | Equipo de igualdade

Recursos e
Taboleiro, recursos TIC...
materiais

Obxectivo: Concretar o desenvolvemento curricular da orientacion laboral e profesional

libre de estereotipos.

Charlas especificas de orientacion académica e profesional nas que se
presentara todo tipo de oferta educativa e profesional como parte da sociedade

Accién 1 respectando a igualdade de oportunidades entre homes e mulleres.

Temporalizacion

1eT 22T 3°T

Indicador N¢ de charlas levadas a cabo.

Responsables Equipo de igualdade e orientacion.

Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais

Obxectivo: Eliminar os estereotipos de xénero na transmisidn dos valores e dos saberes.

Revision do material didactico empregado na aula.

Accién 1 Temporalizacion
1eT 20T 3eT
Indicador Porcentaxe de materias nas que se desefaron recursos especificos.

Responsables | Equipo de igualdade e profesorado

Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais
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Realizaciéon de actividades de sensibilizacion na aula como parte da accion

titorial.
fAccion 2
Temporalizacién
17 29T 3T
Indicador Porcentaxe de titorias empregadas para esta sensibilizacion.

Responsables

Equipo de igualdade, orientacion e profesorado.

Recursos e

materiais

Material funxible, recursos TIC...

Obxectivo: Sen

sibilizacién e concienciacién na importancia da igualdade de xénero.

Promover lecturas coeducativas a través da biblioteca escolar.

Accion 1 Temporalizacién
1°T 22T 32T
Indicador N2 de libros propostos.
Responsables | Equipo de igualdade e biblioteca
Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais
Empregar contidos de actualidade para sensibilizar sobre a necesidade de
avanzar cara a igualdade real.
Accion 2

Temporalizacién

1eT 2T 30T

Indicador

Porcentaxe de semanas nas que se realizou dita sensibilizacion.

Responsables

Equipo de igualdade e profesorado.

Recursos e

materiais

Material funxible, recursos TIC...

Obxectivo: Pro

mocion do respecto cara a diversidade sexual e de xénero.

Empregar contidos de actualidade para sensibilizar sobre a necesidade de

avanzar cara a igualdade real.

Accién 1
Temporalizacién
1°7 29T 3T
Indicador Porcentaxe de semanas nas que se realizou a sensibilizacién.

Responsables

Equipo de igualdade e profesorado.
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Recursos e

Material funxible, recursos TIC...
materiais

Obxectivo: Celebracion de datas especificas.

Organizacion de actividades para celebrar dias destacados ligados a igualdade

en distintos ambitos.

Accion 1
Temporalizaciéon
1°7T 2T 30T
Indicador Celebracidns realizadas das propostas polo equipo.

Responsables | Equipo de igualdade, profesorado.

Recursos e
Material funxible, recursos TIC...
materiais

° Celebracions.
25 Novembro: Dia contra a violencia de xénero.

8 marzo: Dia da muller.

31. EQUIPO DE PASTORAL

|Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
|Montserrat ViveroBasanta ESO/Matematicas
INome profesores equipo Nivel/Especialidade
Ana Isabel Taboada Rico El
IM2 JoséCarriquiCabodevila El
Ana Isabel Rafidn Garcia EP
IMg LuisaOnegalegaspe EP
|Elsa M2 Alvarez Pifieiro ESO/LCL
|M§ Mercedes Eiros Arias ESO/Relixion
|Patricia Pereira Correa ESO/Inglés

. Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.
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lObxectivo: Descubrir que a paz esta en cada un de nds e consiste en vivir como irmans

segundo o modelo de Xesus.

Lectura e reflexion da Palabra de Deus na oracion diaria e na materia de Relixion
Catdlica

Oratorio de nenos.

Titorias.
Accion 1 . - ;
Relacidns cotias baseadas na paz, na acollida e no respecto cara a todas as persoas.
Participacidn activa en campafias solidarias.
Temporalizacién
10T 207 307
Indicador 90% de accidns realizadas.

Responsables

Profesorado, titor/a, membros da comunidade educativa.

Recursos e

materiais

Material elaborado para as Xornadas de Sensibilizacidn e as Titorias, Biblia, guitarra e

material audiovisual.

Obxectivo: Cultivar a paz no noso contorno prestando especial atenciéon 6s mais débiles.

Actividades encamifadas a fomentar o didlogo, o respecto e a empatia entre as

persoas.
Accién 1 Titorias con alumnos e alumnas.
Temporalizacion
1°T 20T 30T
Indicador Numero de actividades levadas a cabo.

Responsables

Titor/a e profesorado.

Recursos e

Ordenadores e recursos TIC, documentos e actividades elaboradas polo profesorado.

materiais
Trato cordial nas relacions entre todos os membros da Comunidade Educativa.
Accion 2 Temporalizacion
Ch 20T 30T
Indicador Grao de satisfaccién das persoas polo clima conseguido.
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Responsables

Profesorado e comunidade educativa.

Recursos e

materiais

comuiin como camifio para construir a paz.

Obxectivo: Realizar xestos concretos de coidado de nés mesmos, dos outros e da casa

Coidar a hixiene e o aspecto persoal. Practicar habitos saudables.
Manter un trato respectuoso con todas as persoas.

Manter limpos e ordenados os espazos. Respectar as instalacions e o material.

Accion 1 ) .
Coidar e respectar a natureza. Reciclar correctamente.
Temporalizacién
10T 207 307
Indicador Porcentaxe de persoas que pofien en practica as accidns devanditas.

Responsables

Comunidade educativa.

Recursos e

materiais

Material de uso persoal e comunitario. Material para unha correcta reciclaxe.

Obxectivo: Celebracions de datas especificas.

Organizacion de actividades para celebrar dias destacados ligados 4 accién pastoral.

Accion 1 Temporalizacion
1°7 20T 3T
Indicador Celebracidns realizadas das propostas polo equipo.

Responsables

Equipo de pastoral e profesorado.

Recursos e

materiais

Recursos TIC e documentacidn para elaborar material complementario.

- Setembro: Celebracién de San Vicente.

Celebracidns

- Novembro: Festa da Virxe Milagrosa.

- Decembro: Oracién de Advento para o claustro. Celebracion de Nadal.

- Marzo: Celebracién penitencial para 42, 52 e 62 de EP e para ESO.
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- Abril: Celebracion de Pascua .
- Maio: Santa Luisa de Marillac. Semana vocacional.
- Mes de Maria. Celebraciéon Mariana.

- Xufio: Eucaristia fin de curso ESO.

. Campafias solidarias
- OUTUBRO: DOMUND, Catequesemisioneira e Campana.
- DECEMBRO:
Catequese de solidariedade. Almorzo solidario con Haiti.
Operacién quilo en colaboracién con Caritas Parroquial.

- FEBREIRO: Manos Unidas. Campafa contra a fame. “Operacién bocata”.

32. EQUIPO DE MEDIO AMBIENTE

INome Coordinador/a Nivel/Especialidade
Tamara EstuaSante ESO/BX
INome profesores equipo Nivel/Especialidade
|M§ JoséCarriquiCabodevila El
|M§ del Mar Farifia Gomez El
|Gracie|a Rolle Sampedro EP/MUsica
|M§ CarmenRdguez Cancelo EP-ESO/MUsica
INahirMartinez Alvarez EP/Musica
Alba Rodriguez Fdez ESO/XH
IBegoﬁa SanjurjoSantar ESO/FQ
|M§ JoséFdez Castafial ESO/XH
rnnaPrmtoPenas ESO/EPVA

° Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.
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Obxectivo: Presentacion da candidatura a Centro Referente en Educacion en Dereitos da

Infancia e Ciudadania Global para aumentar de nivel.

Recopilacién da informacién e presentacion da candidatura

Accion 1 Temporalizacién
1°T 29T 3T
Indicador Formulario cumplimentado na web de UNICEF

Responsables

Equipo de medio ambiente e profesorado

Recursos e

materiais

Recursos TIC, memorias, proxectos, celebracidns, etc

Obxectivo: Reforzar as boas practicas medioambientais na stia contorna.

Concienciar sobre a necesidade de coidar os recursos materiais asi como a correcta

seleccion de residuos.

Accion 1
Temporalizacion
1°T 2°T 3eT
Indicador Porcentaxe de alumnado implicado no coidado do entorno e na correcta reciclaxe.
Responsables | Profesorado
Recursos e
Papeleiras e contedores especificos
materiais
Detectives verdes (EP)
Accién 2 Temporalizacién
17 29T 3T
Indicador Porcentaxe de recreos con Detectives verdes
Responsables | Titores EP
Recursos e
Papeleiras, contedores especificos
materiais
Participacion en actividades especificas propostas por outras institucions
] (limpeza de praias, recollida de pilas...)
Accién 3
Temporalizacién
1°T 29T 32T
Indicador N de actividades levadas a cabo
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Responsables

Profesorado

materiais

Recursos e

Accion 4

Participar en Voz Natura

Temporalizacidn

1eT 20T 30T

Indicador

Participacion

Responsables

Profesorado

Recursos e
TIC, Material funxible...
materiais

IObxectivo: Potenciar as saidas didacticas na nosa contorna.

Planificar saidas axeitadas a cada curso a realizar na nosa contorna

Accion 1 Temporalizacion
1°T 22T 32T
Indicador N2 de saidas realizadas
Responsables | Profesorado
Recursos e
materiais

Obxectivo: Desenvolver actitudes de responsabilidade social participando en diversas

campanas.
Participar na Carreira Gotas para Nixer
Accion 1 Temporalizacion
32T

Indicador Porcentaxe de alumnado que participa
Responsables | Profesorado
Recursos e

Dorsais, pulseiras...
materiais

Fabricacion de xabdén a partir de aceite usado e venta para pagar unha beca

educativa en Guinea Ecuatorial
Accidn 2

Temporalizacién
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Indicador Cantidade recadada

Responsables | Equipo Medio Ambiente

Recursos e

materiais

Obxectivo: Celebracions de datas especificas

Organizacion de actividades para celebrar dias destacados ligados 6 coidado do

medio ambiente.

Accion 1
Temporalizacién
1T 297 39T
Indicador Celebracidns realizadas das propostas polo equipo.

Responsables | Equipo de medio ambiente, profesorado

Recursos e
Documentacion, recursos TIC
materiais

° Programas de Innovacion educativa nos que se participa (Proxectas, ...)
- ProxectoVoz Natura
- Candidatura a Centros Referentes en Educacién en Derechos y Ciudadania Global
- PlansProxecta
o Celebracions
- 20de novembro: Dia Mundial da Infancia
- 21 de marzo: Dia da Arbore.
- 22 de marzo: Dia Mundial da Auga.

- 5de xufio: Dia Mundial do Medio Ambiente

33. EQUIPO DE COMPETENCIA MATEMATICA

|Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade
|Mar|'a Castafo Diaz ESO/Matematicas
INome profesores equipo Nivel/Especialidade
JuditFdez Garcia El
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|Marta Lousas Rubifios El

|M§ Valentina Janeiro Palmeiro EP

|LaraLombardero Duarte EP

|Lidia Lamas Carreira ESO/Orientacidn

|Fco. JavierRdguez Garcia EP/EF
ESO/Matematicas

|Montserrat ViveroBasanta

Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Apreciar a importancia da actividade matematica na vida cotid, gozar co seu uso

e desenvolver actitudes e habitos de confianza, perseveranza, orde e precision.

Plantexar situacions reais nas que empreguen o razoamento matematico.

Accion 1 Temporalizacion
107 29T 397
Indicador Porcentaxe do alumnado que emprega o razoamento matematico de forma correcta.

Responsables

O profesorado da materia.

Recursos e

Material funxible (folletos informativos, prensa, ...).

materiais
Organizar actividades ludicas e de interese para o alumnado adaptadas a cada nivel.
Accion 2 Temporalizacién
1°T7 29T 397
Indicador Numero de actividades levadas a cabo das propostas polo Equipo.

Responsables

O profesorado da materia.

Recursos e

materiais

Recursos TIC, material fotocopiable, tangram, ...

matematica.

Obxectivo: Potenciar o uso das TIC como recurso para a adquisicion da competencia

Accion 1

Organizar actividades nas que sexa necesario empregar as TIC.
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197 207 3eT

Temporalizacion

Indicador Numero de actividades TIC levadas a cabo.

Responsables | O profesorado da materia.

Recursos e
Ordenadores, snappet, edixgal, ...
materiais

Obxectivo: Conseguir que o alumnado sexa capaz de resolver operacions matematicas de
forma rdpida, tanto oralmente coma por escrito e que iso contribla a mellora xeral no

rendemento da area.

Disefiar actividades que impliquen a resolucion de operacions aritméticas.

Accion 1 Temporalizacién
1°T 29T 3T
Indicador Porcentaxe do alumnado que supera as probas aritméticas.

Responsables | O profesorado da materia.

Recursos e
Recursos TIC, material disefiado polo profesorado e outros recurso manipulativos.
materiais

Obxectivo: Fomentar o traballo cooperativo na area de matematicas.

Realizar actividades empregando distintas estruturas de aprendizaxe cooperativa.

Accion 1 Temporalizacién
1°T 2°T 30T
Indicador Numero de actividades levadas a cabo.

Responsables | O profesorado da materia.

Recursos e
Recursos TIC, material funxible.
materiais

Obxectivo: Celebracion de datas especificas.

Organizacidon de actividades para celebrar dias destacados ligados 4s matematicas.
Accion 1

Temporalizacién
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17 29T

Indicador Celebracidns realizadas da propostas polo equipo.

Responsables | O profesorado da materia e Equipo de Competencia Matematica.

Recursos e
Recursos TIC, documentacion, etc.
materiais

. Celebracions

Dia Escolar das Matematicas (12 de maio).

34. EQUIPO DE FESTAS

INome Coordinador/a

Nivel/Especialidade

IGracieIa Rolle Sampedro

EP/Musica

INome profesores equipo

Nivel/Especialidade

ILaraLombardero Duarte

JuditFdez Garcia(JacobMasedaVeiga) El
IMénica Gonzalez Pérez El
SandraMuriasBorrajo EP

EP

IM§ Carmen Rodriguez Cancelo

EP-ESO/MUsica

Ilrma Prieto Penas

ESO/EPVA

ICeciIia de Lamas Ranodn

ESO/Inglés

[Maria Castafio Diaz

EP/Matematicas

AlejandroVijande Lépez

ESO/Tecnoloxia

° Concrecién anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se

van desenvolver ao longo do curso.

que ofrece: Samain, Magosto, Entroido e Maios.

Obxectivo: Achegar ao alumnado as tradiciéns da nosa cultura valorando as peculiaridades

Coordinar e organizar as festas programadas.
Accion 1

Temporalizacion
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1°T7
20T 3eT
Samain (opcional)
Entroido Maios(opcional)
Magosto

Indicador

- Porcentaxe de participacion nas distintas actividades por parte do alumnado.

- Grao de satisfaccion do alumnado, familias e profesorado.

Responsables

Equipo de Festas e profesorado.

Recursos e

materiais

Material audiovisual
Xogos tradicionais
Libros, contos...

Material funxible

Obxectivo: Fomentar o espirito do Nadal destacando os valores cristians propios desta

época.
Coordinar e organizar a festa do Nadal.
Accion 1 Temporalizacion
1°T7
- Porcentaxe de participacion por parte do alumnado.
Indicador

- Grao de satisfaccién do alumnado, familias e profesorado.

Responsables

Equipo de Festas e profesorado.

Recursos e

materiais

Material audiovisual
Libros, contos...
Material funxible

Instrumentos musicais

Obxectivo: Celebrar as festas e transmitir ao alumnado o desfrute das mesmas, valorando a

importancia das tradicions.

Programar as festas do Centro, dandolle importancia as nosas tradicidns.

Accion 1 Temporalizacion
1°7 29T 3eT
- Porcentaxe de participacion nas distintas actividades por parte do alumnado.
Indicador

- Grao de satisfacciéon do alumnado, familias e profesorado.
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Responsables | Equipo de Festas e profesorado.

Recursos

materiais

Material audiovisual
Xogos tradicionais
¢ Libros, contos...
Material funxible

Instrumentos musicais

° Celebracidns

- Magosto

- Velada de Nadal

- Entroido

- Festa de fin de curso

- 0O Samain e os Maiosincliensena programaciéon como celebraciénsopcionais.

35. AVALIACIONS INDIVIDUALIZADAS

35.1.

35.2.

ACCIONS DE MELLORA DERIVADAS DA ANALISE DE RESULTADOS

DASAVALIACIONS INDIVIDUALIZADAS

Segundo os resultados das avaliacidns individualizadas proporanse medidas de apoio e
reforzo para aquel alumnado que presente dificultades na adquisicién das diferentes
competencias:

- Reforzo Educativo.

- Adaptacién Curricular Significativa.

- Exencién da segunda linguaestranxeira.

- Medidas de reforzo e apoio extraescolares.

GUIA DE INTERVENCION PARA A MELLORA, ELABORADA A PARTIR DA

ANALISE DOS RESULTADOS OBTIDOS NAS MESMAS

Identificar as necesidades.
Establecer prioridades.
Revisién dos instrumentos de avaliacion.

Revisién dos perfis de area (minimos).
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e Facilitar recursos complementarios: baterias de preguntas, resumos...

e Adaptar os elementos non prescriptivos do curriculo.

36. PLANS PROXECTA

° Concrecién dos programas nos que se participa.

Plan Proxecta: Ti si que es un bo peixe!

Descricion  do | Tisi que es un bopeixe!: programa posto en marcha coa Conselleria do Mar que trata
programa de facilitar o cofiecemento e consumo de produtos frescos do mar de Galicia.
Transmitir ao alumnado a importancia do peixe e o marisco na dieta e fomentar o
Obxectivos
seu consumo.
Cursos
El
implicados
Temporalizacion 19T 29T 3T
Indicador Porcentaxe de alumnado que introduciu o peixe na sua dieta.
Responsables Equipo de Infantil
e Buscar, a través das ferramentas dixitais, distintos tipos de peixes.
e Aprender a comportarse durante as comidas.
e Animar as familias para que lle expliquen aos seus fillos e fillas que peixe comen
Actividades e nolo comenten na aula (o nome, se lles gusta, se prefiren outro...).
e Recofiecer as caracteristicas dos peixes (espifias, escamas...).
e Identificar polo nome cada peixe novo que cofiecemos.
e Aproveitar saidas ao contorno para visitar peixerias.

Plan Proxecta : “ Mestres Gandeiros “

Descricion do | O programa estd centrado en transmitir o cofiecemento e as boas practicas que a

programa poboacion rural estd levando a cabo, como xestores da natureza e da paisaxe.
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- Vincular apoboacién local na educacion, en colaboracién co profesorado.

- Fomentar a comprension do alumnado do rol do agricultor e do gandeiro a
través das boas practicas que estes estan levando a cabo como xestores da
infraestrutura verde napaisaxe.

Obxectivos

- Fomentar a innovacion educativa e promover habitos e destrezas no
alumnado para desenvolver ideas creativas e innovadoras a través da
reflexién critica, do traballo colaborativo, do xogo, do contacto coa natureza
e da comunicacién coa poboacion local que actlia como xestora do territorio.

Cursos
22 Educacién Primaria
implicados
Temporalizacién 19T 29T 30T
Participacion dos nenos/as
Indicador
Valoracién da memoria final por parte dos responsables do programa.
Responsables Titores e mestres.

- Visita 4 granxadunveciiio do pobo.

- Visita a unhatenda ecoldxica con produtos de proximidade.

- Visita ao Centro de Formacién e Experimentacion Agraria Pedro Murias.

Actividades

- Cofiocer o mercado de proximidade (Praza de Abastos)

- Elaboracion de queixo.

- Incubacidn artificial de ovos de galifia.

37. OUTROS PANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O CENTRO

Plan/Proxecto: Reparto de froita fresca, castainas e leite liquido

Descricion do
Reparto de froita fresca, castaiias e leite liquido
programa
Obxectivos Mellorar a dieta do alumnado introducindo produtos de tempada e leite.
Cursos
Todos
implicados

> Higes e fu Carided
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Temporalizacién

227 3°T

Indicador

Porcentaxe do alumnado que degusta estes produtos

Responsables

Profesorado e Equipo Directivo

Actividades

Reparto de froita fresca e castafias

Reparto de leite liquida

RIBADEO INDIANO

Descricion do

RIBADEO INDIANO

programa
Obxectivos Cofiecer a historia da emigracion 4 América e a sUa afectacion 4 nosa vila
Cursos
42 Educacion Primaria
implicados

Temporalizacién

Indicador

Grao de participacion do alumnado.

Responsables

As titoras

Actividades

Introducion e presentacién do Proxecto.
Documentacién e traballo de investigacion.

Realizacion dun produto final, que serd unha obra de teatro.

A arbore das sor

presas

Descricion do

Cada mes proponseunhaactividade relacionada coa area e cultura galegas.

programa
Obxectivos Fomentar o gusto pola lingua galega a través de actividades especiais.
Cursos
59
implicados
Temporalizacién | 12 T 20T 3eT

Indicador

Grao de satisfacciéon do alumnado ao rematar o curso.

Responsables

Profesora de lingua galega.

Actividades

Saidas medioambientais pola contorna (proxecto BASURALEZA).

Actividades relacionadas coas festas tradicionais de Galicia.
Manualidades relacionadas co proxecto.

Realizacion de xabon.

Saidas pola vila (Percorrido por rias con nomes de muller, O tren mineiro).
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Plan/Proxecto: Pl

an de Fomento do Uso do Galego

Descricion do
Dinamicas orientadas 8@ promocién da lingua e cultura galegas.
programa
Obxectivos Promocidn do uso da lingua galega.
Cursos
El, EP e ESO
implicados
Temporalizacién | 22T 32T

Indicador

Numero de actividades realizadas

Responsables

EDL

Actividades

As especificadas no proxecto.

Plan/Proxecto: Cl

ub de Lectura “O Faro das Letras”

Descricion  do
Lectura e reunién periddicas sobre distintas propostas literarias.
programa
Obxectivos Ler, dialogar e aprender dos libros.
Cursos
62 de EP e ESO
implicados

Temporalizacién

1eT 2°T

Indicador

N2 de titulos lidos ao longo do curso.

Responsables

Profesoras implicadas no Club de Lectura.

Actividades

Representacidns teatrais relacionadas coas lecturas.
Realizacion de visitas a alguins dos lugares e espazos presentes no argumento dos
libros.

Encontros literarios cos autores e ilustradores.

38. PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

Establecemento de medidas dunha avaliacién do funcionamento do centro:

resultados académicos, practica docente, relacidons coa comunidades educativa.

Medid

39.

as, recursos e temporalizacién para levala a cabo.

Temporalizacion.

PLAN DE ORIENTACION. CONCRECION ANUAL
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1. INTRODUCION

2. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

3. OBXECTIVOS

4. LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION . PLANIFICACION XERAL.
4.1. LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION
4.2. PLANIFICACION XERAL. AMBITOS DE INTERVENCION.
4.2.1. ATENCION A DIVERSIDADE
4.2.2. ACCION TITORIAL
4.2.3. ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL

5. ESTRATEXIAS DE INTERVENCION

6. CRITERIOS DE AVALIACION DO PLAN

1. INTRODUCION

A orientacidén educativa é un elemento esencial da calidade en todos os niveis do sistema educativo.
Enténdese como unha actividade educativa, compartida e preventiva. Os principios polos que se rexe a
nosa actuacion son a planificacién, cooperacidn, intervencion social, formacion, prevencidon e
desenvolvemento integral da persoa, sendo un proceso que se desenvolve dun modo continuo, que
inclle a todas as idades e niveis educativos que se imparten no centro.

O Plan de Orientacion é o documento de traballo que recolle as actuacidons do departamento para o
curso académico 2022/2023, concretando e apoiando o Plan Xeral de Atencidn a Diversidade, o Plan de
Accién Titorial e a Orientacién Académica — Profesional. Pretendemos que sexa un documento que a vez
que nos serve de guia no noso facer diario, dea a cofiecer & comunidade educativa os ambitos de
actuacidon nos que imos traballar, tendo en conta en calquera caso que se trata dunha programacion
flexible, podendo reconducirse en calqguera momento do curso en funciéon dos imprevistos ou de novas
necesidades que vaian xurdindo.

O departamento de orientacion posibilitard que a orientacion forme parte esencial da actividade

- Higes e fu Carided
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educativa e que se estableza unha via de asesoramento permanente ao alumnado, ao profesorado e as
familias mediante un plan de actuacién comun entre todo o equipo de profesionais do centro e
diferentes servizos externos (Inspeccidon educativa, equipo de orientacion especifico, servizos sociais,
servizos de salde, unidade de atencién temper3, gabinetes,...).

No momento de desefiar o Plan intentamos contextualizar a nosa realidade todo o que foi posible,
pretendendo deste xeito dar resposta as necesidades que existen no contexto no que nos situamos,
garantir o exercicio do dereito & orientacién de todo o alumnado e a sta continuidade e coherencia ao
longo das distintas etapas educativas.

0 noso centro, como Centro Educativo Vicenciano, fomenta o cofiecemento dos valores e contravalores
desta sociedade; valores que favorecen a Paz, a responsabilidade, a tolerancia, a igualdade, o respecto, a
xustiza, a prevencion de conflitos e resolucién pacifica dos mesmos...

Como cada ano, faremos especial fincapé nun dos valores vicencianos. Este curso traballaremos “A PAZ".

2. XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

R/

o Caracteristicas do centro
As suUas caracteristicas son as recollidas no Proxecto Educativo do Centro. O noso centro educativo conta

con tres etapas educativas, EI-EP-ESO, con dobre lifa por nivel.

«» Composicion do departamento de orientacién

No presente curso escolar o Departamento de Orientacién esta composto por:

Profesora especialista en Audicion e Linguaxe SandraMuriasBorrajo

Profesora de Apoio en El e EP Marta Lousas Rubifios

Profesora de Apoio en EP NahirMartinez Alvarez substituida por
Noelia Barrera Ron

Profesora de Apoio en EP Vanesa Garcia Lopez

Profesoras do dmbito cientifico e de apoio na ESO Tamara EstuaSante

Orientadora (Xefatura departamento de orientacion) Lidia Lamas Carreira

+* Reunidns de coordinacion
O contexto de actuacion sera o que se refire ao propio centro, fixandose as seguintes reunions:
= Reunidn mensual de todo o departamento o segundo luns de mes en horario de 18:15 - 19:00.
Estas reuniéns permitirdn coordinar e dinamizar as accions do plan, organizar actividades e
materiais, facer seguimento dos programas, establecer criterios organizativos...
= Reunidn de coordinacién co profesorado de El, EP ou ESO, o terceiro luns de mes en horario de
17:15 - 18:00, segundo necesidades.

= A coordinacidon co profesorado titor de Secundaria, ao non existir ningun tipo de reunién
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establecida, realizaranse contactos puntuais segundo demanda 6 longo de todo o curso, para a
planificacién, seguimento e avaliacion do Plan.

= As conxuntas co Equipo Directivo segundo fixen na sua planificacién ou por necesidades puntuais.

= Reunidon mensual da comisién de coordinacién pedagdxica na que participa a profesora
especialista en Audicién e Linguaxe e a orientadora o 42 luns de mes de 17:15 - 18:00, onde
estableceremos as directrices de coordinacion e traballo.

= Reunidn mensual do equipo de convivencia o 42 luns de mes de 18:15 — 19:00.

= Participacion nas distintas reunions de ciclo e equipos de traballo programadas polo equipo
directivo.

= Reunidns trimestrais dos equipos docentes aproveitando as sesions de avaliacién para facer o
seguimento do alumnado, realizar novas propostas ou modificalas.

= Reunidns con especialistas externos ao centro, previa cita, que traballan na reeducaciéon do
alumnado con necesidades especificas de apoio educativo ou levan a cabo intervencidns clinicas,
con axentes do Concello, orientadoras dos centros da contorna, persoal doutros organismos ou
institucions...

= Reunidns de coordinacidn das distintas actividades que se levan a cabo durante todo o curso

dende oambito da orientacion académica — profesional, con outros organismos, centros e
profesionais.
= Reunidns con pais/nais/titores-as legais a nivel grupal ou individual (segundo demanda).
= Qutras que poidan xurdir ao longo do curso académico que non estean programadas.
+* Horario de atencién ao alumnado e as familias
= QO horario de atencidon 6 alumnado sera os luns, martes , mércores e venres de 11:00 - 11:25, ou
calquera outro dia e hora sempre que haxa dispofiibilidade horaria por parte do alumnado e a
xefatura do departamento de orientacion.
= Na hora de titoria dos venres de 10:10 — 11:00.
= A atencién as familias realizarase con cita previa, solicitdndoa via telefénica, a través da axenda
escolar ou da Plataforma Educamos.
< Alumnado
Neste curso escolar impartense no Centro as ensinanzas de Educacién Infantil, Educacion Primaria e
Educacion Secundaria Obrigatoria, contando con 477 alumnos e alumnas.
Temos alumnado que presenta necesidades especificas de apoio educativo de distinto tipo nas distintas

etapas: necesidades educativas especiais (por discapacidade auditiva, TEA, TEL), retraso madurativo,
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trastornos no desenvolvemento da linguaxe e da comunicacién, trastornos de atencidén e aprendizaxe
(TDAH, dislexia, discalculia, disortografia), altas capacidades con algun talento, incorporacion tardia ao
sistema educativo con descofiecemento das linguas vehiculares e desfase curricular, alumnado en

situacion de vulnerabilidade socioeducativa ou por condicidns persoais especiais.

X8 Profesorado

O claustro estd formado por 40 profesoras e profesores. A adscricién do profesorado dos distintos niveis
realizase tendo unha visiéon global e contando coas especialidades e necesidades do centro.

<& Funcions do departamento de orientacion

As funcions do departamento son as establecidas no Decreto 120/1998 do 23 de abril que regula a
orientacién educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia e a Orde de 24 de xullo de

1998 que o desenvolve.

3. OBXECTIVOS

A planificacién do Departamento de Orientacion intenta responder as necesidades reais do centro,
realizando primeiramente unha deteccidon das mesmas para poder dar unha resposta educativa o mais
axeitada posible 4 realidade, tendo en conta a toda comunidade educativa. Entre as principais fontes
empregadas para a deteccidn de necesidades cabe citar as seguintes: a memoria final do Departamento
de Orientacién, as directrices de Comision de Coordinacion Pedagoxica, as sesidons de avaliacion inicial,
expedientes académicos, informes das distintas medidas de atencidn & diversidade e plans levados a
cabo e a resolucion do 26 de maio de 2022, da Secretaria Xeral de Educacidon e Formacion Profesional, pola
gue se ditan instrucidns para o desenvolvemento das ensinanzas de El, EP, ESO e bacharelato no curso
2022/23.
Os obxectivos que propofiemos para este curso académico son os seguintes:
= Asesorar a toda a comunidade educativa sobre as medidas de atencién & diversidade, en xeral, e
sobre as destinadas ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo, en particular.
= Avaliar, identificar, concretar propostas e tomar decisidns sobre as necesidades educativas que
poida presentar o noso alumnado, determinando os recursos e apoios necesarios e desenvolvendo
distintas medidas educativas de atencién a diversidade.
= Desenvolver o plan de accidn titorial facendo fincapé na educacion en valores, obxectivo do curso
dos centros vicencianos, educacién emocional, convivencia e resolucidn pacifica de conflitos,
educacién para a saude asi como a prevencidn de actitudes e comportamentos discriminatorios,

igualdade...
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= Favorecer o proceso de maduracién vocacional orientando e asesorando sobre as distintas
posibilidades académicas e profesionais, tendo en conta as modificaciéns introducidas coa
entrada en vigor da LOMLOE.
= |mpulsar a participacion do profesorado en programas de innovacion educativa no dmbito dos
distintos protocolos para a intervencién psicoeducativa co alumnado con NEAE.

= Promover a cooperacion entre as familias e o centro, implicdndoas no proceso educativo dos seus

fillos e fillas para favorecer o seu desenvolvemento integral.

4. ACCIONS PRIORITARIAS E PLANIFICACION XERAL

4.1. LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION

<& Relacionadas co centro e o propio departamento
= Manter mecanismos e canles de colaboracién para o desenvolvemento de actuaciéns e
actividades dos distintos programas que se levan a cabo no centro.
= Asesorar no relativo as medidas de atencidn a diversidade.
= Adquirir materiais de avaliacion e de apoio.
= Dispor de tempos para a coordinacién co profesorado titor, especialmente co que conta con
alumnado con NEAE.
= Colaborar con outros servizos da comunidade que incidan na funcién orientadora do centro.
<> Relacionadas coa inclusién e a diversidade
= Facilitar asesoramento ao equipo directivo e a toda a comunidade educativa sobre as diferentes
medidas de atencion & diversidade.
= Axustar as propostas de apoio educativo a realidade do noso alumnado, tendo en conta o seu
potencial de aprendizaxe.
= Realizar avaliacidns psicopedagéxicas cando sexan demandadas e necesarias.
= Elaborar ou actualizar os informes de aqueles alumnos/as nos que se detecten NEAE, realizando
un seguimento do proceso educativo e das medidas de atencién & diversidade adoptadas en
colaboracién co profesorado titor do grupo.
= Revisar os distintos documentos de seguimento das medidas de atencién 4 diversidade.
++» Relacionadas coa accion titorial
= Colaborar co profesorado titor no desenvolvemento das medidas contempladas no plan de accién
titorial (PAT), asesorando a totalidade da comunidade educativa.
= Asesorar & comunidade educativa respecto da importancia de desenvolver programas de

habilidades e competencias sociais para o alumnado, propiciando a adquisicion das competencias
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sociais e cognitivas necesarias para favorecer a empatia, a autoestima, a solidariedade, o
respecto, a expresién correcta das propias opinidns e dos sentimentos...
Sensibilizar 8 comunidade educativa respecto & importancia de prestar atenciéon s aspectos
relacionados co ambito emocional do alumnado.

Relacionadas coa convivencia e coa educacion en valores

Levar a cabo as Xornadas de Sensibilizacién e distintas sesidns de titoria sobre o valor a traballar
este curso: “A PAZ"

Participar na actualizacion de documentos destinados 4 promocidon da convivencia e a resolucién
pacifica de conflitos.

Intervir directamente na resolucién daquelas situaciéns condutuais que se produzan contrarias a
convivencia no centro.

Participar no desenvolvemento de actividades que favorezan a igualdade e a resolucién pacifica de

conflitos.

%+ Relacionadas co drdorienta, drdadi, axudas, plan de orientacién, plan anual e coa memoria do

departamento

Completar, en forma e prazo, a informacion que se solicita nas distintas aplicacions informaticas.
Manter actualizado o plan de orientacidén, concretando no plan anual do departamento as
actuacions previstas para o curso.

Realizar a memoria final de curso en base ao desenvolvemento do plan anual, coas propostas de
mellora que procedan para o curso seguinte.

Relacionadas coa orientacion académica e profesional

Prestar especial atencién aos momentos de transicion académica, guiando e asesorando 6
alumnado no cambio de etapa, nos distintos itinerarios formativos, materias optativas...
Colaborar na difusion e utilizacion de distintas ferramentas en materia de orientacién.
Coordinar e dinamizar o desenvolvemento do POAP.

Relacionadas coas familias

Facilitar o coflecemento do Sistema Educativo e as opcidons académicas e profesionais.
Orientar as familias individual e colectivamente para que asuman responsabilidades na educacién
dos seus fillos/as, e asesoralas na resolucion de problemas que poidan xurdir.

Implicar aos pais e nais en actividades de seguimento, reforzo e apoio educativo.
Actuacions respecto doutros organismos
Colaborar con distintos servizos do concello en tarefas relacionadas coa prevencién e o

desenvolvemento psicosocial do noso alumnado.
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= Manter contacto e colaboracién con Inspeccién Educativa, EOE e con outros departamentos de
orientacién da zona.

= Contactar con diferentes organismos: centros de ensino secundario e universitarios, servizos
sociais do concello, servizo de menores da conselleria de Familia, Cruz Vermella, UAT, profesionais

externos, Garda Civil, Policia Nacional, Forzas Armadas, servizos médicos...

4.2. PLANIFICACION XERAL E AMBITOS DE INTERVENCION

No cumprimento das funciéns que o Departamento de Orientacion ten encomendadas na lexislacion
vixente, organizamos as accions do departamento de orientacidon en torno a tres ambitos de actuacion:

atencion 4 diversidade, accidn titorial e orientacién académica e profesional.

4.2.1. AMBITO DA ATENCION A DIVERSIDADE

Para poder atender axeitadamente a nosa realidade educativa, adoptaremos as medidas organizativas,
pedagodxicas e curriculares que mellor respondan as necesidades do alumnado en cada momento tendo
en conta os recursos humanos e materiais cos que contamos.

O departamento de Orientacidn colaborard no axuste da axuda pedagodxica as diferentes necesidades do
alumnado, ven sexa a través da intervencion directa ou ben facilitando recursos e estratexias que

inflden nos dmbitos que gardan relacién cos procesos de ensinanza — aprendizaxe.

< Obxectivos

= Desenvolver as medidas de atencién & diversidade necesarias para favorecer a consecucién dos
obxectivos educativos e a adquisicién das competencias clave de todo o alumnado.

= Facilitar a coordinacidon entre os/as diferentes profesionais implicados/as na atencién do ACNEAE:
titores/as, profesorado, familias e servizos externos ao centro.

= Colaborar co profesorado para que o alumnado acade, dentro das suas posibilidades, o maximo
grao de satisfaccion persoal, social, emocional e escolar.

= Atender ao contexto real no que se desenvolve a vida do noso alumnado, as suas expectativas de
cara 6 futuro e favorecer aprendizaxes significativos e funcionais.

= Facilitar ao profesorado informacién, recursos e apoio técnico para atender ao alumnado con
necesidade especifica de apoio educativo.

= Crear un clima de cooperacidn entre o centro e as familias, procurando unha participacién activa
que favoreza o desenvolvemento integral dos seus fillos e fillas, con especial incidencia nas do

alumnado con NEAE.

% Concrecién anual das medidas de atencion a diversidade

101

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



Sagrado Corazdn
de Je Sﬁ-s Ribadeo
% -‘P( bvag/&& /Qa/ (/m&eﬂ/e

No curso actual, contando cos recursos existentes no centro, a proposta de medidas de atencion a
diversidade seguindo a Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, é a

seguinte:

As medidas ordinarias de atencidn d diversidade que levaremos a cabo son:

= Adecuacion da estrutura organizativa do centro, e da organizacion e a xestion da aula as
caracteristicas do alumnado.
Distriblense os grupos dos diferentes cursos que cambian de ciclo ou etapa, de xeito heteroxéneo
(de maneira que os grupos sexan o mais equilibrados posible) e para iso téfiense en conta criterios
como: numero de alumnos/as con adaptacion curricular, alumnado con medidas de atencién &
diversidade, optativas, alumnado exento da segunda lingua estranxeira, nenos e nenas... Asi mesmo,

na xestion da aula, terase en conta as caracteristicas do alumnado.

. Adaptacion dos tempos, instrumentos e procedementos de avaliacion
Adaptaranse os tempos, os instrumentos e os procedementos de avaliaciéon da area ou da materia
que se imparta, as circunstancias do alumnado.
Entre as medidas contempladas cabe destacar a secuenciacion das tarefas, a verificacion da
comprension das mesmas, a concesion de tempo necesario...
Prestarase atencidn as propostas que, en relacién coa avaliacidn, figuran nos plans, proxectos,
programas, guias e protocolos elaborados pola Conselleria. Neste sentido, o profesorado recibe
informacién por parte do departamento de orientacion sobre medidas concretas extraidas dos
distintos protocolos.

= Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo e aprendizaxe por proxectos para favorecer a
inclusién.
Utilizaranse distintas estratexias de traballo colaborativo con grupos heteroxéneos e levarase a cabo
a aprendizaxe por proxectos como alternativa metodoldxica para favorecer a inclusién de todo o
alumnado.

= Aplicacion de medidas de reforzo educativo
O reforzo educativo é unha medida de atencidn & diversidade elaborada polo profesorado que
imparte a drea ou materia en que o alumnado a necesita e con esta modificacién na metodoloxia
pode seguir o proceso ordinario de ensino - aprendizaxe. Aplicaranse as medidas de RE necesarias co
ACNEAE segundo as necesidades detectadas ou aquelas que poidan xurdir ao longo do curso.

= Plan de reforzo para alumnado que promociona de curso con materias sen superar.

O alumnado de educacién secundaria obrigatoria que pasou de curso con materias sen superar
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seguira un plan de reforzo en cada unha desas materias, destinado a sua recuperacién e a suUa
superacion.

= Plan especifico personalizado para alumnado que permanece un ano mais no mesmo curso.
Este plan ten como finalidade adaptar as condicidons curriculares s necesidades do alumno ou da
alumna, para tratar de superar as dificultades detectadas, por permanecer un ano mais no mesmo
curso.

= Aula de atencion educativa e convivencia
Dado que non contamos cunha aula especifica nin con o profesorado necesario para organizala, a
atencién educativa ao alumnado que pola sda conduta inadecuada impida o normal
desenvolvemento do traballo do grupo-clase estara baixo a responsabilidade do profesorado de
garda (sempre que non tefia outras obrigas), contando coa colaboracion do departamento de
orientacién, e realizara as tarefas correspondentes a area ou materia que corresponda nese horario.

= Exencidn da 22 lingua estranxeira (Francés)
Contamos con alumnado de primeiro e segundo curso da ESO que presenta dificultades continuadas no
proceso de aprendizaxe,en particular nas materias lingliisticas, quedando exento de cursar a
materia de Segunda Lingua Estranxeira. Recibird reforzo educativo nas materias de Lingua
Casteld/Galega e Matematicas.

= Programa de habilidades e competencias sociais
Promoveremos, dende a convivencia diaria e nas sesidéns de titoria previstas, as habilidades e
competencias cognitivas e sociais necesarias para favorecer a empatia, a autoestima, a comprension
das demais persoas e a interaccidon adecuada con elas, o respecto e a solidariedade, a tolerancia ante
as discrepancias, a expresién das propias opiniéns e dos sentimentos, e todo aquilo que mellore as

relacions e a convivencia.

As medidas extraordinarias de atencién d diversidade que levaremos a cabo son:

= Adaptacions curriculares
Este curso estan previstas tres ACS. Realizarase unha reunién coordinada pola xefatura de estudos na
que se decidird a conveniencia das adaptacidns curriculares. A direccidon remitird a proposta ao
servizo de Inspeccidn para a sua autorizacién.
O alumnado con adaptacion curricular recibird apoio por parte do profesorado de apoio, con
dispofiibilidade horaria, a especialista en AL no caso de EP e a Orientadora. Farase dentro ou féra do
grupo - clase, tendo prioridade a atencidn nas areas ou materias linglisticas e matematicas.

= Apoio da profesora especialista en Audicién e Linguaxe

Dende o Departamento de Orientacidn e contando coa colaboracién conxunta da especialista de AL e

103

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



Sagrado Corazdn
de Jesus Ribadeo
% -‘P( bvag/&& /Qa/ (/m&@kﬁe

todo o profesorado que incide no proceso de ensino aprendizaxe do alumnado e en consenso co
Equipo Directivo, decidense as pautas que determinaran o comezo, o desenvolvemento e o remate
da intervencion a realizar, partindo en todo momento da deteccién, recollida e valoracidon da
informacidén, toma de decisidns sobre a resposta educativa, implementacidon do programa a levar a
cabo, seguimento e avaliacion.

A avaliacidn, a prevencion e o tratamento dos trastornos da comunicacién, da linguaxe e da fala son o
ambito de atencién da especialista en AL. A sUa programacion contempla as lifias de actuacién
fundamentais, os contidos a traballar, os criterios de avaliaciéon e metodoldxicos mais salientables, asi
como as propostas de mellora fundamentais para acadar unha maior calidade do proceso de ensino-
aprendizaxe.

A concrecién da programacion da especialista en AL para este curso é a seguinte:

O obxectivo xeral é dar resposta educativa ao alumnado que necesita axuda no dmbito da audicion
e da linguaxe, favorecendo a adquisicion de habilidades de comunicacion lingliistica que lle permitan
desenvolverse con autonomia na vida cotia.

Os principais obxectivos especificos son:

1. Previr e dar resposta coa mdxima rapidez e na medida do posible, as dificultades relacionadas coa
audicién e a linguaxe.

2. Desenvolver os valores, habilidades e cofiecementos ao maximo en todo o alumnado, sempre
baixo un clima de inclusidn respecto e compromiso.

3. Establecer canles de colaboracidon cos mestres e/ou titores que intervefien co alumnado con
NEAE, no que respecta ao intercambio de informacién, adecuacion dos recursos a empregar
dentro da aula, asesoramento para a deteccidn de dificultades vencelladas a audiciéon e 4 linguaxe
e de pautas de actuacion.

4. Adecuar as actividades e contidos as necesidades educativas, grao de madurez e capacidades do
alumnado de cara a acadar os obxectivos do curso ou ACS e un grao 6ptimo das competencias
clave relacionadas coa audicidén e a linguaxe.

5. Axeitar a resposta educativa ao alumnado con NEAE (Necesidades Especificas de Apoio
Educativo), para mellorar o seu cofiecemento social e potenciar as suas habilidades
comunicativas.

6. Colaborar no desefio, desenvolvemento e avaliacion do Plan de Orientacidon e o Plan de Atencién
a Diversidade.

7. Contribuir a inclusién no grupo e no centro do alumnado con NEAE.
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As linas xerais de actuacion respectan o protocolo de actuacion previsto no Plan de Atencion a

Diversidade:

= A planificacién partird dunha analise conxunta das necesidades e das solicitudes de atencién do
profesorado que quedaran reflectidas na memoria do curso anterior, tendo presente as
necesidades detectadas no novo alumnado. A prevencion de dificultades e ofrecer a resposta
educativa mais pronta posible (deteccidn, valoracién, toma de decisidns sobre os aspectos a
traballar, a sta temporalizacién e localizacién —dentro ou fdéra da aula-, mailos criterios de
avaliacién e estandares de aprendizaxe no caso dos cursos pares.

= Interviremos cando se prevea que a resposta educativa ordinaria non é suficiente para satisfacer
as necesidades educativas do alumnado.

» Colaborar co Departamento de Orientacidn no intercambio de informacion, na toma de decisions,
no enfoque educativo a seguir e en cantos aspectos se consideren de interese.

» Partir dunha avaliacidn inicial na que se contemplen aspectos positivos (0 que o alumnado sabe e
lle resulte de interese), e dificultades de aprendizaxe.

= Realizar unha avaliaciéon continua e formativa, informando 6 mestre titor ou de aula da sua
evolucion.

» Traballar as intelixencias multiples, principalmente a linglistica, cinestésica e espacial.

» Reforzar as competencias clave de comunicacion lingliistica, dixital e aprender a aprender.
= Seguir unha aprendizaxe significativa e funcional.

= Colaborar e coordinarse co profesorado titor e de aula en aspectos como: intercambio de
informacion, medidas de prevencién e deteccidon de dificultades ou problemas de aprendizaxe,
toma de decisidns sobre os obxectivos a conseguir, os contidos a traballar, os recursos materiais
necesarios e a promocion.

= Manter unha coherencia coas lifias establecidas no plan de orientaciéon, no PE, na Proposta
Pedagodxica e na PXA.

= Adecuar o tipo de actividades, a sla duracidon, a metodoloxia e os recursos materiais as

necesidades, idade cronoldxica e mental, intereses e potencialidades do alumnado.

. Reforzo por parte do profesorado de apoio ou con dispoiiibilidade horaria
Este apoio realizarase tanto dentro como féra da aula ordinaria, dependendo das necesidades
educativas de cada alumno/a.

Todas as medidas citadas anteriormente non deixan de ser unha proposta de actuacidns para o presente

curso 2022/2023, isto non significa que 6 longo do curso non se poidan adoptar as medidas de atencion
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a diversidade que se consideren precisas e que non aparecen plasmadas na proposta que presentamos 6

comezo do curso.

< Actuacions

= Concrecion do plan de atencién 4 diversidade para o presente curso.

= Revisién da documentacion que presenta o alumnado de nova incorporacion ao centro, a fin de
detectar posibles necesidades.

= Colaboracion coa xefatura de estudos e especialista en AL na planificacion e organizacién dos
apoios para o ACNEAE.

= Tramitacidn e envio das becas do MECD para o alumnado con NEAE.

= Tramitacién da documentacion e elaboracion de informes para participar nos premios ao esforzo
e a superacion persoal do alumnado de 42 ESO do curso pasado.

= Solicitude das axudas para o centro para a atenciéon ao ACNEAE e elaboracidn da memoria ao
rematar o curso escolar.

= Asistencia as sesions de avaliacién: inicial, trimestral e final.

= Participacién na avaliacién inicial do alumnado, informando daqueles aspectos mais relevantes
dende o punto de vista educativo.

= Entrega en tempo e forma do Drdadi.

= Participacion nas reuniéns dos distintos equipos de traballo do centro e na CCP.

= Realizacion das avaliaciéns psicopedagodxicas que sexan precisas.

= Revisién e actualizacion dos informes do alumnado cando se considere necesario, para axustar as
medidas educativas a cada alumno/a, partindo sempre do seu potencial de aprendizaxe e
solicitando, sempre que se considere oportuno, a intervencién do EOE.

= Asesoramento @ comunidade educativa sobre as diferentes medidas e recursos para a atencién ao
alumnado con necesidade especifica de apoio educativo.

= Colaboracion e asesoramento na elaboracion ou revisién, desenvolvemento, avaliacién e
tramitacién das adaptacidns curriculares e demais medidas de atencidn a diversidade que se leven
a cabo.

= Tramitacién da documentacion para o alumnado exento da segunda lingua estranxeira Francés.

= Andlise, nas reunidons do departamento, da evolucion do alumnado que recibe medidas de
atencion & diversidade asi como dos datos recollidos nas diferentes sesidons de avaliacion,
colaborando na toma de decisidns sobre as medidas educativas mais axeitadas para a sua mellora.

= Participacion na acollida do alumnado de nova incorporacion ao centro, facilitando a sua

integracion, recepcion e informacidn as suas familias..., especialmente cando se trata de alumnado
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procedente do estranxeiro.

= Cooperacion na acollida do profesorado de novo ingreso no centro e informandoo sobre o
alumnado que presenta necesidades especificas de apoio educativo.

= Realizacion do seguimento das medidas de atencién a diversidade co profesorado implicado,
proporcionando asesoramento e colaboracion para facilitar unha resposta educativa as
necesidades do alumnado.

= Participacidn, cando sexa necesario, con axentes externos que intervefien co noso alumnado no
desenvolvemento de distintas actuacidns.

= Elaboracién de programas especificos de intervencién e os materiais necesarios para levalos a
cabo.

= QOrientacién as familias, proporcionando informacién, asesoramento e favorecendo a sua
implicacion na educacion dos seus fillos e fillas.

= Entrega de informacién as familias sobre as medidas de atencién a diversidade a levar a cabo cos
seus fillos e fillas.

= Apoio as familias coas solicitudes de axudas para o ACNEAE.

= Realizacidon da avaliacién, a finais de curso, das medidas de atencion a diversidades levadas a cabo
no centro para a incluir as conclusiéns na memoria do departamento.

= Colaboracion na proposta de alumnado para as posibles medidas de atencién a diversidade do
vindeiro curso.

= |ntercambio de informaciéon co profesorado titor de 62 de EP sobre as necesidades educativas do
alumnado que vai a incorporarse @ ESO e asi propofier as posibles medidas de atencion &
diversidade.

= Asesoramento e colaboracidn na elaboracién do consello orientador na avaliacion final.

= Colaboracién na elaboracién do consello orientador para o alumnado que sexa proposto para
incorporarse a un ciclo basico de FP.

= Envio a becas da documentacidn solicitada a finais de curso.

= Analise, co equipo de orientacidn, do dmbito de atencién a diversidade para incluilo na memoria

do departamento.

4.2.2. AMBITO DA ACCION TITORIAL

A accion titorial é a actividade pedagdxica que leva a cabo todo o equipo docente dun mesmo grupo
coa intencién de que o proceso educativo se axuste 6 maximo as caracteristicas e necesidades de todo o
alumnado. Seguindo as directrices do caracter propio do noso centro, propofiémonos como

obxectivo fundamental a educacién integral de todo o alumnado, desefiando e realizando acciéns para
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favorecer a aprendizaxe, a integracion de cofiecementos e experiencias, o desenvolvemento das
competencias clave, a socializacién, a toma de decisiéns, a adquisicion de valores e o desenvolvemento
da sua personalidade.

O PAT pretende ser un documento guia das sesidns de titoria e das intervenciéns de cada titor/a co seu
alumnado. Por outra banda, é un documento flexible e aberto que nos permite realizar cambios e
modificacién en funcidn das observacions do profesorado, da posibilidade de que xurda outra formacion
de interese e haxa que priorizar unhas actividades sobre outras.

A etapa de Educacidon Secundaria Obrigatoria (ESO), conta cunha sesidn lectiva semanal cunha
programacion especifica para cada nivel, mentres que en El e EP non existe un tempo lectivo concreto,
non obstante, hai ambitos e celebracidons que se realizan a nivel centro: conmemoracidns que vefien
determinadas no calendario escolar, educacién en valores, acollida, integracidon e convivencia, xornadas
de sensibilizacidn, traballo cooperativo, temas transversais, habitos e estilos de vida saudables,
campanas solidarias, as propias do caracter vicenciano e que tefien en conta os tempos litdrxicos.
Ademais participase, 6 longo do curso, en actividades propostas por outras instituciéns ou organismos

sobre temas que se adaptan as necesidades dos distintos grupos e idades.

< Obxectivos

= Contribuir 6 caracter integral da educacién favorecendo o desenvolvemento de todos os aspectos
da persoa: cognitivos, afectivos e sociais.

= Favorecer a integracidon de todo o alumnado no centro, especialmente do que se incorpora por
primeira vez, dos que presentan necesidades especificas de apoio educativo ou maior
vulnerabilidade persoal, social e emocional.

= Educar para as relacions interpersoais igualitarias baseadas na aceptacion das diferenzas, na
valoracion mutua e no respecto.

= Potenciar as habilidades sociais, comunicativas e de resolucidn pacifica de conflitos.

= Promover a participacién das familias no proceso educativo dos seus fillos e fillas e no centro.

« Concrecion dos ambitos a tratar no PAT

= Acollida, integracion e convivencia

A integracién escolar favorece en boa medida a integracidon social, aspecto que non sempre resulta
doado para todos os alumnos e alumnas, polo que consideramos prioritario o proceso de acollida,
integracién e convivencia. Realizanse as xornadas de sensibilizacién os primeiros dias do curso en
todas as etapas educativas para favorecer este ambito.

= Valor do curso para os centros vicencianos: “A PAZ”.

108

%Wxa Qo Caxided

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



Sagrado Corazdn
de Je Sﬁ-s Ribadeo
% -‘P( bvag/&& /Qa/ (/m&eﬂ/e

Todos os cursos traballamos un valor transversal que impregna as nosas actuaciéns. Este ano o valor
do curso é “A PAZ”. O obxectivo Vivir o don da Paz, que nace dunha actitude interior e nos leva a
comportarnos como axentes de paz no noso entorno e na sociedade. Ao longo do curso realizanse
distintas actividades e titorias para traballar dito valor.

= [Integracion dos temastransversais e valores a través dos dias de especial interese educativo e
cultural, festas tradicionais, campafias solidarias, celebracidns liturxicas e celebracidns propias do
caracter vicenciano.

Desenvolveremos os temas transversais, con independencia do seu cardcter multidisciplinar e
integrador, por medio das tradicidons populares e dos dias sinalados como de especial interese
educativo e participaremos nas distintas celebraciéns e campafias solidarias vencelladas coa Pastoral
e os valores vicencianos. Teremos en conta as distintas datas ao longo de todo o curso para
desenvolver as actividades correspondentes.

= Prevencion da violencia de xénero. Compartindo en Igualdade.

Concienciacidon da importancia da corresponsabilidade, impulsando a educacién para a igualdade e
contribuindo a previr a violencia de xénero. Participaremos nas distintas actividades organizadas polo
equipo de igualdade e nas que contriblan a prevencion da violencia de xénero en colaboracién con
outras instituciéns externas ao centro.

= Promocidn de habitos e estilos de vida saudables

O obxectivo é desenvolver habitos de vida saudables concienciando sobre as novas tecnoloxias,
promovendo un uso responsable das mesmas, previndo o consumo de substancias aditivas e informar
das suas consecuencias, promovendo o coidado e respecto propio e sobre o medio, favorecendo o
ocio saudable e os hdbitos alimenticios que infldan positivamente na saude, dieta saudable,
favorecendo a autonomia persoal e a responsabilidade social...

Tratamos de colaborar na mellora da competencia persoal do alumnado a través da aprendizaxe de
certas habilidades, previndo o inicio de condutas aditivas, racionalizando o uso das TIC, promovendo
o desenvolvemento de actitudes e valores favorecedores da salde e a ocupacién enriquecedora do
tempo mediante o deportes e ocio. Organizanse charlas, obradoiros, titorias e actividades ao longo
do curso, contando coa colaboracién de axentes externos ao centro e distintas institucidns.

= Habilidades sociais. Benestar emocional

Resulta crucial o adestramento en habilidades sociais tanto a nivel de desenvolvemento persoal como

pola sUa repercusion positiva na mellora da convivencia no centro e na integracion social. A

competencia social axeitada inflie positivamente na adaptacién escolar, social e psicoldxica do

alumnado polo que favoreceremos a adquisicion de habilidades sociais basicas e o

109

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



Sagrado Corazdn
de Jesus Ribadeo
% -‘P( bvag/&& /Qa/ (/m&@kﬁe

desenvolvementodunha competencia individual, social e emocional axeitada, realizando actividades e
titorias ao longo dos tres trimestres.

= Técnicas de traballo intelectual

O obxectivo principal é potenciar a capacidade de aprender a aprender e a construcion activa das
aprendizaxes mediante o fomento dunha actitude responsable ante o estudo, desenvolvendo
estratexias de adquisicion, asimilacién e recuperacion de informacién e aplicAndoas aos distintos
ambitos do cofiecemento. Dende cada area ou materia potenciase a utilizacién das técnicas de
estudo, ao tempo que dende a titoria realizanse distintas sesidns ao longo do 12 e 22 trimestre para
incidir neste ambito.

= Dindmicas de traballo cooperativo

O traballo cooperativo favorece a integracion do alumnado, potencia algunhas competencias
comunicativas (expresar, argumentar e interpretar pensamentos, sentimentos e feitos); serve para
escoitar ideas alleas, aceptar e realizar criticas construtivas, colocarse no lugar do outro de forma
empadtica, respectar opinidns distintas ds propias con sensibilidade e espirito critico, practicar o
didlogo e a negociacién para resolver conflitos, traballar en equipo para resolver xuntos problemas

comuns.

«+ Actuacions

= Participacién nas actividades iniciais de acollida do alumnado, profesorado e familias.

= Elaboracién do PAT, concretando previamente co profesorado titor no comezo do curso os puntos
esenciais do mesmo.

= Colaboracion nas actividades de titoria, proporcionando asesoramento e materiais diversos.

= Recollida de informacién sobre antecedentes escolares, persoais, familiares, e sociais significativos
do alumnado procedente doutros centros.

= Entrega de informacion 6 profesorado titor sobre o alumnado con NEAE.

= Participacion co Equipo Directivo na organizacién e desenvolvemento de actividades relacionadas
coas titorias.

= Apoio 4 accidn titorial coa intervencién directa co alumnado e coas familias cando asi sexa
solicitado ou planificado.

= Desefio e establecemento de accidns tendentes & integracion do alumnado no grupo clase e no
centro.

= Realizacion do seguimento do alumnado con medidas de atencién & diversidade en coordinacidn
co profesorado titor.

= Reunidns co profesorado titor para planificar, coordinar e avaliar as actuacions realizadas.
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= Seguimento, xunto co profesorado titor, do funcionamento do grupo-clase e das actividades a
realizar na titoria, reaxustando a intervencién ante as necesidades que vaian xurdindo.

= Contribucién ao desenvolvemento do alumnado a nivel social, cognitivo e afectivo.

= Control e seguimento dos posibles casos de absentismo, condutas inadecuadas e / ou outras
problematicas.

= Atencidn e asesoramento ao alumnado, profesorado e familias.

= Recompilacién e difusion de materiais para traballar nas titorias.

= Fomento da tolerancia e das normas de convivencia no alumnado coa finalidade de formar
persoas responsables, participativas e auténomas.

= Fomento da inclusién do alumnado con NEE.

= QOrientacién e axuda ao alumnado en relacién o seu rendemento, organizacion e planificacién,
habitos de estudo, TTI, resolucién de conflitos, problemas persoais, ...

= Colaboracién co profesorado titor nas titorias coas familias que se demanden.

= Establecemento de mecanismos de colaboracién centro - familias, impliciandoas no proceso
educativo dos seus fillos e fillas, especialmente no caso do alumnado que presente dificultades
educativas ou de indole persoal..

= Mantemento de contactos con outras institucidns e organismos externos que poidan colaborar no
desenvolvementos das titorias.

= Andlise do desenvolvemento do PAT para incluir na memoria do departamento.

4.2.3. AMBITO DA ORIENTACION ACADEMICA E PROFESIONAL

A educacion debe favorecer o desenvolvemento persoal e a insercion social do alumnado, é dicir, debe
preparalo para integrarse con éxito na sociedade. Os alumnos e alumnas tefien que tomar decisiéns de
caracter vocacional que van a afectar de xeito importante o seu futuro profesional. Ao rematar as
diversas ensinanzas o sistema educativo ofrécelles distintos itinerarios que dan resposta aos seus
intereses e expectativas, por iso é importante que reciban unha orientaciéon académica e profesional.

O proceso de toma de decisidns serd realizado polo propio alumnado (auto - orientaciéon) nunca por
outros membros da comunidade educativa que si tefien a responsabilidade de ofrecerlle a orientacion e
informacidn que precisen para levalo a cabo.

Esta orientacidn ird encamifada fundamentalmente a que o alumnado aprenda a decidir de maneira
realista partindo de tres aspectos esenciais:

= Cofiecemento dos seus propios intereses, capacidades e recursos (fase de autocofiecemento).

= Cofiecemento das distintas opcions educativas e laborais e das vias que se abren ou pechan con cada

opcion (fase informativa).
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= Aplicacidn de estratexias e habilidades para a toma de decisiéns (fase da toma de decisidns).
Axudaremos ao alumnado ao longo da etapa da ESO a analizar e valorar as suas preferencias académicas
e profesionais para que poidan formular libre e responsablemente a sua decision persoal, eliminando os

posibles estereotipos por razén de xénero.

+* Obxectivos

= Proporcionar ao alumnado o cofiecemento das posibilidades que lle ofrece o sistema educativo ao
rematar o ensino obrigatorio, con titulo ou sen el.

= Propiciar no alumnado a auto - orientacién, facilitando a reflexiéon e analizando de forma critica a
sUa situacion persoal, valorando as vantaxes e inconvenientes de cada unha das alternativas.

= Colaborar co profesorado titor e profesorado en xeral no desenvolvemento do POAP,aportando
estratexias e recursos.

= Promover a cooperacion entre o centro e as familias implicdndoas no proceso de toma de
decisidons no dmbito da orientacién académica e profesional dos seus fillos e fillas.

= Establecer canles de comunicacién cos diferentes servizos ou institucions no dmbito das suas

competencias.

+* Actuacions

= Elaboracién e difusidn de informacién relevante no eido da orientacion académica - profesional.

= Colaboracion co Equipo Directivo e profesorado titor na organizacién e planificacion de
actividades relacionadas coa orientacién académica e profesional.

= Colaboracion co profesorado titor do ACNEAE para facilitar o itinerario académico e profesional
mais axustado as suas capacidades e intereses.

= Coordinacién con outras instituciéns e centros educativos para o desenvolvemento de obradoiros,
charlas, actividades e visitas.

= Realizacion de charlas informativas ao alumnado de ESO: Sistema Educativo, opciéns ao rematar
as distintas etapas, optativas... e ao alumnado de 62 de EP sobre a transiciéon 34 ESO.

= Mantemento de contactos con profesionais que traballan en distintos ambitos que poidan
colaborar no desenvolvementos do POAP.

= Asesoramento individualizado a todo o alumnado que o solicite.

= Entrevistas individuais con todo o alumnado de 42 de ESO e co alumnado proposto para a
incorporacién a un grao basico de FP.

= Fomento do uso de recursos TIC para facilitar o autocofiecemento e a toma de decisions

(programa Orienta, cuestionarios, videos, escalas de autoavaliacion...)
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= Cooperacion co profesorado titor na elaboracién dos consellos orientadores.
= Rexistro na aplicacién correspondente das solicitudes para o alumnado proposto para a
incorporacién a un grao basico de Formacion Profesional.
= Asesoramento de xeito individualizado a todas as familias que o soliciten e realizacion de charlas
informativas grupais.
= Anilise do desenvolvemento do POAP para incluir na memoria do departamento.
As actividades especificas por curso na sesidon semanal de titoria e distribuidas ao longo do curso nos
distintos trimestres, seran as seguintes:

62 EP
Programa de orientacion académica: “Cofiecemos a etapa educativa da ESO”, que se realizara durante o

terceiro trimestre do curso, en sesiéns previamente programadas.

12 ESO

Autoconiecemento (afeccidns, aptitudes, rendemento académico), cofiecemento da etapa educativa da
ESO, desenvolvemento das capacidades socioemocionais e cofiecemento dalgunhas profesions.

22 ESO

Autoconiecemento (fortalezas e debilidades, afeccidns, aptitudes, rendemento académico e intereses
profesionais), cofiecemento da estrutura do sistema educativo, coflecemento das profesidns
(profesiogramas ou analise de campos profesionais), desenvolvemento de capacidades socioemocionais
e toma de decisidns (eleccidon de materia para 32 ESO).

32 ESO
Autocofiecemento (puntos fortes e débiles, motivacién, personalidade, aptitudes, intereses

profesionais, historial académico), cofiecemento do sistema educativo (opcidns para 42 ESO, opcidns co
titulo da ESO e sen el), profesidns e toma de decisions (eleccion materias 42 ESO).

42 ESO

Autocofiecemento (intereses profesionais, aptitudes, personalidade, valores, rendemento académico),
cofiecemento da estrutura do sistema educativo (criterios de titulacion, opcidons académicas co titulo da
ESO e sen el, bolsas e axudas, prazos de matricula...), conecemento do mundo laboral (curriculumvitae,
profesidns...) e toma de decisidons (proceso de toma a decisions e escoller itinerario).

Empregaremos unha metodoloxia activa e participativa. As técnicas a usar seran: elaboracion e difusién
de materiais informativos, charlas informativas, visitas a centros, asesoramento individualizado,
coordinacion con distintas institucions para o desenvolvemento de actividades e sesidns informativas,

cuestionarios...

5. ESTRATEXIAS DE INTERVENCION
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Para acadar os obxectivos que nos plantexamos, a planificacidn e posta en marcha das estratexias de
intervencién dependen dos criterios organizativos que aproben os drganos colexiados do centro.
Actuaremos en tres ambitos interdependentes ou relacionados:

= Atencidn & diversidade: desefiando e desenvolvemento respostas educativas o mais acordes as
necesidades do alumnado, en coordinacidn cos equipos docentes.

= Accidn titorial: realizando intervenciéns en relacién & educacién para a saude, habilidades para a vida,
educacion emocional, educacidn para a paz e a non violencia, educacién en valores, técnicas de estudo,
cohesion grupal, traballo cooperativo, igualdade, resolucién de conflitos...

= QOrientacidn académica e profesional do alumnado: informando e asesorando na toma de decisidns,
potenciaando o autocofiecemento, dando a cofecer estudos posteriores e saidas profesionais,
realizando visitas de interese...

Co alumnado aplicaranse estratexias de intervencidn tendo en conta todo o proceso de ensino-
aprendizaxe, as competencias clave, empregando diferentes tipos de agrupamentos (gran grupo,
pequeno grupo e traballo de maneira individualizada) para desempenar traballos cooperativos; asi como
diferentes técnicas de dindmica de grupos, aprendizaxe por modelado...

No caso do profesorado, levaranse a cabo actuaciéns para coordinar o desenvolvementos do proceso
educativo e do ambito da orientacion; para traballar co alumnado nas sesidns de titoria semanal; para a
atencioén individualizada ao alumnado e 4s familias e para valorar e tomar decisidns sobre as distintas
actuacions levadas a cabo.

Estas actuacidns son necesarias para desenvolver de maneira real e efectiva as accions planificadas e a
coordinacién para unificar e ordenar medios e esforzos para unha intervencién comun eficaz, optimizar
a atencion ao alumnado con necesidade especifica de apoio educativo asi como establecer un
seguimento titorial permanente co alumnado e periddico coas familias.

A intervencién coas familias realizarase a nivel grupal ou a nivel individual (neste caso con cita previa,
solicitandoa via telefdnica, a través da axenda ou da plataforma Educamos). As entrevistas poden ser via
telefénica ou presenciais. As actuaciéns coas familias dos alumnos e alumnas perseguen acadar unha

adecuada e estreita colaboracion centro-familia.

6. CRITERIOS DE AVALIACION DO PLAN

O Plan de Orientacidon someterase a un proceso continuo de avaliacién, encamifiado a:
= Valorar en que medida se estdn a lograr os obxectivos propostos.
= QObter informacién relevante das caracteristicas do contexto socio - educativo do alumnado.

= Mellorar os desefios da intervencion para adaptalos de cara a conseguir unha maior eficacia.
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Os instrumentos para a recollida de datos seran: enquisas, entrevistas, rexistros, andlise de documentos
e intercambios orais.
Os criterios para levar a cabo a avaliacién seran:

=  Valoracién do grao de consecucion dos obxectivos establecidos.

=  Grao de implicacién e participacion do equipo de profesionais que colaboran nel.

=  Efectividade das medidas adoptadas e da temporalizacion.

=  Actividades realizadas do PAT, POAP e PAD.

=  Recursos dos que se dispuxo.

=  Nivel de adecuacién dos recursos humanos segundo as necesidades presentes.

= Cursos de formacién e innovacion educativa realizados.

O proceso de avaliacion rematard coa elaboracion da memoria do departamento e as conclusiéns e
propostas de mellora para o vindeiro curso. Sera entregada ao Equipo Directivo para a sua inclusidon na

memoria final do centro.

115

%Wxa Qo Caxided

c/Carlos III, 4 bajo. Ribadeo 27700 csagradocorazon.escpr.sagrado.corazon.ribadeo@edu.xunta.gal 982 12
84 15



